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Dohoda o spoluprici
uzatvorena podl’a ust. § 35 zik. ¢. 131/2002 Z. . Zakon o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskor3ich predpisov

medzi

Pedagogickou fakultou Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, RuZova ul. 13, 974 11
Banska Bystrica, zastipenou dekanom fakulty

prof. PaedDr. Vojtechom Korimom, CSc.

a

NMESTY. Dalng léub.‘ul_ knerdod - naw . ‘165’1[21 026 01 Do, Culra

2oskhprel. Pllu s oew. . Har. Sowmeom.  Madgoma Sl
I.
Predmet dohody
Predmetom dohody st priebezné, suvislé a zaverecné odborné (neutitel'ské) praxe Studentov Pedagogicke]
fakulty Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (d'alej PF UMB).
Zmluvné strany sa dohodli, Ze budd tzko spolupracovat’ pri realizacii uvedenych druhov praxe.
Zabezpecovanie odbornych praxi je bezodplatné.

II.
Ciel’ praxe
Pedagogicka fakulta Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystricia ..

povaZujii viestranny rozvoj vzdelanosti za nevyhnutny predpoklad hospodarskeho, socialneho a kultirneho
rozvoja nasej spolo¢nosti a jej plnohodnotného fungovania v ramci celoeurépskych Struktdr. Zmluvné
strany, vychadzajiic z ustavného priva na vzdelanie, podporuji v rdmci svojej pdsobnosti a v ramci svojich
moznosti odbornt pripravu vychovavatelov, socidlnych pracovnikov, psychologov, andragégov a dalSich
pedagogickych a poméhajicich pracovnikov. Cielom praxe, ktord dopifia odbornii teoreticki pripravu
Studentov, je nadobudnutie odbornych kompetencii.
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IIL.
Druh pracovnej &innosti a dizka odbornej praxe

3.1 Studenti budii poéas odbornej praxe vykondvat ¢innosti sivisiace s procesom prace s klientom/ziakom v
organizicii v silade s ich Specializaciou.

3.2 Odborna ¢innost’ Studenta v podmienkach odbornej praxe bude prebiechat’ poas zimného a letného
semestra akademického roka, harmonogram a dizku odbornej praxe spresni gestorujica katedra PF
UMB pred zaciatkom praxe.

V.
- . Zabezpecenie podmienok pre realizaciu praxe
4.1 Hl‘_SI‘OhOLUub\LE‘\J ............................................................................................... sa zaviizuje:
a) Zabezpecit' prislusni prax Studentov PF UMB podl'a dohody s PF UMB v pocte dohodnutom pred
zaciatkom realizdcie praxe obidvomi zmluvnymi stranami. Nastup §tudenta na prax bude mozny po
predloZeni potvrdenia o tom, Ze §tudent je Studentom uvedeného 5tudia.

b) Poverit’ organiziciou praxe svojho zamestnanca, ktory poskytne $tudentom odbornu pomoc.

¢) V den nistupu Studentov na prax ich obozndmit’ s predpismi bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci
v podmienkach 8koly v silade s predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

d) Umoznit poverenym zamestnancom PF UMB kontrolu priebehu praxe.



4.2 Povinnosti PF UMB:

a) Dekan PF UMB poveruje gestorska katedru, ktord organizuje prislusni prax Studentov, aby
zabezpecila pozadovani napli price podla uéebnych osnov adalSich platnych pedagogickych
dokumentov a kontrolu $tudentov pocas vykondvania praxe.

b) Pouéit’ Studentov o podmienkach a poziadavkich na odbornd prax, oboznimit Studentov
s ustanovenim § 29 Skolského zakona (prava, povinnosti, zodpovednost’ za Skodu).

¢) Poskytnit' druhej zmluvnej strane informacie o obsahu a poZiadavkach praxe, ktoré maju Studenti
splnit’,

d) Poskytnat pred zaciatkom realizécie odbornej praxe druhej zmiuvnej strane zoznam Studentov, ktori
sa zucastnia odbornej praxe.

4.3 Povinnosti Studentov:
a) Dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku, kde sa prax realizuje a plnit’ si povinnosti vyplyvajace
z obsahove) ndplne praxe.
b) Respektovat pokyny kompeteninych zamestnancov organizdcie, kiori buda zabezpecovat' odborni

prax.
¢) Zachovavat’ mléanlivost’ o skutoénostiach, o ktorych sa dozvedeli pri vykone odbornej praxe.

V.
Zaverefné ustanovenia

1. Tato dohoda nadobida platnost’ a G¢innost’ diiom podpisu obidvomi zmluvnymi stranami.

2. Dohoda sa uzatvéara na dobu dvoch akademickych rokov véitane tohto akademického roku 2014/2015.

3. Tato dohoda sa skoné&i uplynutim doby, na ktoru bola uzatvorena. Pred skonfenim tejlo doby sa dohoda
modze skonéit' vzdjomnou pisomnou dohodou zmluvnych stran alebo pisomnou vypovedou
ktoroukolvek zo zmluvnych stran aj bez uvedenia dévodu. V takomto pripade je vypovedna doba
trojmesacna a zacne plynGt’ od prvého dia mesiaca nasledujiceho po doruéeni vypovede.

4. Vypovedou sa Ziadna zo stran nezbavuje konkrétnych zdvdzkov, dohodnutych pred dorucenim
vypovede.

5. Dohoda je vypracovana v dvoch vyhotoveniach, ktoré maji platnost’ originalu, z ktorych kazda zmluvna
strana dostane jedno vyhotovenie.
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