DOHODA O SPOLUPRACI

Cislo :. 240 /2015

Dohoda o spolupraci
uzatvorena podla ust. § 35 zak. ¢. 131/2002 Z. z. Zakon o vysokych S§kolach
a 0 zmenea doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

medzi

Clanok L
Zmluvné strany

1. Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Sidlo: Narodna 12, 974 01 Banska Bystrica

Statutarny organ: doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD., rektor
Fakulta: Filozoficka fakulta UMB v Banskej Bystrici
Sidlo: Tajovského 40, Banska Bystrica

Zastupena :  doc. Mgr. Vladimirom Biloveskym, PhD.,
dekanom fakulty na zaklade Suhlasu rektorky s uzatvorenim zmluvy
0 spolupraci zo dna 1. 3. 2012, ¢. 482-2012-SR.
Osoba zodpovedna za plnenie zmluvy:
doc. Mgr. Vladimir Bilovesky, PhD.

I1CO: 30 232 295

DIC: 2021109211

Registracia:  Verejna vysoka skola podla zak. ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov,
zriadend zékonom €. 139/1992 Zb. z. o zriadeni Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici
Dalej len ,,UMB*

Suhlas rektorky s uzatvorenim zmluvy o spolupraci podl'a Cl1.41 ods. 4)
Statatu Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici udeleny dila 1. 3.
2012.

2. Organizacia: Gemersko-malohontské mizeum v Rimavskej
Sobote

Sidlo: Néamestie M. Tompu 5, 97901 Rimavské Sobota

Statutarny organ: PhDr. Ol'ga Bodorova, riaditel'ka

Osoba zodpovedna za plnenie zmluvy: PhDr. Ol'ga Bodorova

ICO: 35985097

DIC: 2021459759

Registracia: ~ Gemersko-malohontské muzeum v Rimavskej Sobote je prispevkova

organizacia, zriadend Banskobystrickym samospravnym krajom, zo dna 1. aprila 2002,



podla ¢l. XVI. zdkona NR SR €. 416/2001 Z. z. o prechode nicktorych posobnosti z
organov $tatnej spravy na obce a na vyssie uzemné celky,

Dalej len ,,Organizacia“

Clanok II.
Ucel spoluprace

UCelom spoluprace zmluvnych stran je realizacia odbornej praxe Studentov
Filozofickej fakulty Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (d’alej len FF UMB).

Clanok III.
Predmet zmluvy

1.Predmetom dohody su priebezné, suvislé a zavere¢né odborné (neucitel'ské) praxe
Studentov FF UMB.

2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze budu uzko spolupracovat’ pri realizacii uvedenych
druhov praxe.Zabezpecovanie odbornych praxi je bezodplatné.

Clanok V.
Druh pracovnej ¢innosti a dizka odbornej praxe

1. Studenti buda po&as odbornej praxe vykonavat’ &innosti, ktoré napiiiaju ciele odbornej
praxe tak, ako ich stanovila gestorska katedra.

2. Odborna ¢innost’ Studenta v organizacidch odbornej praxe bude prebiehat’ pocas

zimného a letnéhosemestra akademického roka, harmonogram a dizku odbornej praxe
spresni gestorujuica katedra FF UMB pred zaciatkom praxe.

Clanok V.
Povinnosti zmluvnych stran

Povinnosti organizacie:

1. Zabezpecit’ prislusnu prax studentov FF UMB v sulade s touto zmluvou.

2. Poverit’ organizaciou praxe svojho zamestnanca, ktory poskytne Studentom odbornti
pomoc.



.V dei nastupu Studentov na prax ich oboznamit’ s predpismi bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praciv podmienkach organizacie v sulade s predpismi o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci.

. Umoznit’ poverenym zamestnancom FF UMB kontrolu priebehu praxe.

Povinnosti FF UMB

. Dekan FF UMB poveruje gestorsku katedru, ktora organizuje prislusnu prax
Studentov, abyzabezpecila pozadovanu napli prace podl'a u¢ebnych osnov a d’al§ich
platnych pedagogickychdokumentov a kontrolu Studentov poc¢as vykonavania praxe.
. Poucit’ Studentov o podmienkach a poziadavkach na odborna prax, oboznamit’
Studentovs ustanovenim § 29 Skolského zakona (prava, povinnosti, zodpovednost’ za
Skodu).

. Poskytnut’ druhej zmluvnej strane informécie o obsahu a poziadavkach praxe, ktoré
maju Studentisplnit’.

. Poskytnut’ pred zaciatkom realizécie odbornej praxe druhej zmluvnej strane zoznam
Studentov, ktorisa ziiCastnia odbornej praxe.

Clanok VI.
Povinnosti Studentov

. Dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku, kde sa prax realizuje a plnit’ si povinnosti
vyplyvajlicez obsahovej naplne praxe.

. ReSpektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancov organizacie, ktori buda
zabezpecovat’ odbornuprax.

. Zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli pri vykone odbornej
praxe.

Clanok VII.
Doba trvania zmluvy

. Zmluva sa uzatvara na dobu dvoch akademickych rokov v¢itane tohto akademického
roku 2014/2015.

. Pred skon¢enim doby trvania zmluvy sa méze zmluva skoncit’ vzajomnou pisomnou
dohodou zmluvnych stran alebo pisomnou vypovedou ktoroukol'vek zo zmluvnych
stran aj bez uvedenia dovodu. V takomto pripade je vypovedna doba trojmesacna a
zacne plynat’ od prvého diia mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede.

. Vypoved'ou sa Ziadna zo stran nezbavuje konkrétnych zavédzkov, dohodnutych pred
dorucenim vypovede.

ClanokVIILI.



Zaverecné ustanovenia

1. Zmluvné strany sa zavdzuju navzajom sa v¢as informovat’ o ddlezitych skutocnostiach,
ktoré by mohli ovplyvnit’ plnenie tejto zmluvy.

2. Zmluvné strany vyhlasuju, ze akékol'vek nezhody pri realizécii tejto zmluvy budu

riesit’ prednostne vzajomnymi rokovaniami.

3. Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania zmluvnymi stranami a ucinnost’
nasledujtci dei po jej zverejneni v Centralnom registri zmliv. Dohoda je vypracovana
v dvoch vyhotoveniach, ktoré maja platnost’ origindlu, z ktorych kazda zmluvna strana
dostane jedno vyhotovenie.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze sa oboznamili s obsahom tejto zmluvy, porozumeli jej a
prehlasuju, ze tato nebola uzatvorena v tiesni ani za inak nevyhodnych podmienok, na
znak ¢oho ju podpisujt.

V Rimavskej Sobote dna 2.4. 2015 V Banskej Bystrici dia

PhDr. Ol'ga Bodorova doc. Mgr. Vladimir Bilovesky, PhD
riaditel’ka GMM dekan FF UMB



