
  

 

 

 

 

                                                                                                                                                   

                                                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

   

DODATOK Č. 7 K ZMLUVE O POSKYTNUTÍ NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO      

                                                                PRÍSPEVKU 

 

uzavretý v zmysle § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení 

neskorších predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník 

v znení neskorších predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 

pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle zákona 

č. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Európskeho spoločenstva 

v znení neskorších predpisov.   

 

ČÍSLO ZMLUVY: 018/2010/1.2/OPV 

 

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku, registračné číslo 

Dodatku 018/2010/1.2/OPV/D07 (ďalej len „Dodatok“) je uzavretý v zmysle článku 8 bod 1 

Prílohy č. 1 Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku - Všeobecné zmluvné 

podmienky k zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku (ďalej len „VZP“) 

medzi zmluvnými stranami: 

 

Poskytovateľ 

názov :  Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 

sídlo:  Stromová 1, 813 30 Bratislava 

  Slovenská republika 

IČO :  00164381 

DIČ :  2020798725 

konajúci :  Doc. PhDr. Dušan Čaplovič, DrSc. 

 

v zastúpení
1
   

názov :  Agentúra Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR pre 

štrukturálne fondy EÚ 

sídlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava 

IČO : 31819494 

DIČ : 2022295539 

Konajúci : RNDr. Marián Kostolányi 

 

na základe splnomocnenia zo dňa 30. 11. 2007 

(ďalej len „Poskytovateľ“)  

                                                 

 
1
 Vyplní sa v prípade, ak zmluvu uzatvára  sprostredkovateľský orgán pri riadiacom orgáne, ktorý koná v mene riadiaceho orgánu 
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Prijímateľ 

názov:  Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici  

sídlo:   Národná 12, 974 01 Banská Bystrica 

                                    Slovenská republika    

zapísaný v:    registri organizácií  

konajúci:  Dr.h.c.prof. PhDr. Beata Kosová, CSc.  

IČO:  30232295  

DIČ:  2021109211  

banka:  Štátna pokladnica 

číslo účtu  (vrátane predčíslia) a kód banky  

 zálohové platby:
2
  a) 7000453714/8180 

    b) 

 predfinancovanie:
3
 a) 

    b) 

 refundácia:
4
  a) 7000453714/8180 

                                                           b) 7000095590/8180 

(ďalej len „Prijímateľ“) 

(ďalej aj „Zmluvné strany“)  

 

 

Článok 1 

 

Poskytovateľ a Prijímateľ sa dohodli na zmenách  Zmluvy o poskytnutí nenávratného 

finančného príspevku č. 018/2010/1.2/OPV (ďalej len „Zmluva“), ITMS kód Projektu 

26110230025, v znení Dodatku č. 1 – – registračné číslo Dodatku 018/2010/1.2/OPV /D01, 

Dodatku č. 2 – registračné číslo Dodatku 018/2010/1.2/OPV /D02, Dodatku č. 3 – registračné 

číslo Dodatku 018/2010/1.2/OPV/D03, Dodatku č. 4 – registračné číslo Dodatku 

018/2010/1.2/OPV /D04, Dodatku č. 5 – registračné číslo Dodatku 018/2010/1.2/OPV /D05, 

Dodatku č. 6 – registračné číslo Dodatku 018/2010/1.2/OPV /D06, Usmernenia Poskytovateľa 

č. 2  zo dňa 11. 05. 2010, Usmernenia Poskytovateľa č. 3 zo dňa 22. 09. 2010,  Usmernenia 

Poskytovateľa č. 4 zo dňa 21. 04. 2011,  Usmernenia Poskytovateľa č. 5 zo dňa 24.10.2012, 

Usmernenia Poskytovateľa č. 6 zo dňa 01.03. 2013 a Usmernenia Poskytovateľa č. 7 zo dňa 

16. 08. 2013, uvedených v článku 2 tohto Dodatku. 

 

 

 

 

                                                 

 
2
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

3
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

4
 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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Článok 2 

  

 

(1) V článku 2. Predmet a účel Zmluvy bod 2.1 Zmluvy o poskytnutí NFP sa nahrádza  

nasledovne: 

 

Predmetom tejto Zmluvy je úprava zmluvných podmienok, práv a povinností medzi 

Poskytovateľom a Prijímateľom pri poskytnutí nenávratného finančného príspevku (ďalej 

aj „NFP“) zo strany Poskytovateľa Prijímateľovi na realizáciu aktivít projektu, ktorý je 

predmetom Schválenej žiadosti o NFP: 

Názov projektu :  Podpora výučby študijných programov v cudzích 

jazykoch 

ITMS kód Projektu :  26110230025 

Miesto realizácie projektu :  Kuzmányho 1, 974 01 Banská Bystrica 

     Komenského 20, 974 01 Banská Bystrica 

     Tajovského 40, 974 09 Banská Bystrica 

     Tajovského 10, 975 90 Banská Bystrica 

     Národná 12, 974 01 Banská Bystrica 

                                                  Ružová 11, 974 11 Banská Bystrica 

                                                  Tajovského 51, 974 01 Banská Bystrica 

                                                  Cesta na amfiteáter 1, 974 01 Banská Bystrica 

Subjekt v pôsobnosti Prijímateľa (ak je táto informácia relevantná)
5
:  - 

 Kód Výzvy :   OPV-2009/1.2/01-SORO  

(ďalej aj „Projekt“). 

 

 

 

(2) V článku 3. Výdavky projektu a NFP v bode 3.1 Zmluvy o poskytnutí NFP sa 

nahrádzajú písmena a), b), c) nasledovne: 

 

a) celkové oprávnené výdavky na realizáciu aktivít Projektu predstavujú sumu  

961 031,62 € (slovom deväťstošesťdesiatjedentisíc tridsaťjeden EUR 

a šesťdesiatdva eurocentov), 

b) Poskytovateľ poskytne Prijímateľovi nenávratný finančný príspevok z ESF do 

výšky  816 876,87 € (slovom osemstošestnásťtisíc osemstosedemdesiatšesť EUR 

a osemdesiatsedem eurocentov) a zo ŠR do výšky 96 103,16 € (slovom  

deväťdesiatšesťtisíc stotri  EUR a šestnásť eurocentov), čo spolu predstavuje 

sumu 912 980,03 € (slovom deväťstodvanásťtisíc deväťstoosemdesiat  EUR a tri 

eurocenty) a v percentuálnom vyjadrení do 95 % (slovom deväťdesiatpäť 

percent) z celkových oprávnených výdavkov na realizáciu aktivít Projektu 

uvedených v bode 3.1 písm. a) tohto článku Zmluvy. 

                                                 

 
5
  Ak sa nehodí, prečiarknite 
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c) Prijímateľ zabezpečí vlastné zdroje financovania Projektu vo výške minimálne 

48 051,59 € (slovom štyridsaťosemtisíc päťdesiatjeden EUR a päťdesiatdeväť 

eurocentov), t.j. minimálne 5 % (slovom päť percent) z celkových oprávnených 

výdavkov na realizáciu aktivít Projektu uvedených v bode 3.1 písm. a) tohto 

článku Zmluvy a zabezpečí ďalšie vlastné zdroje financovania Projektu na 

úhradu všetkých neoprávnených výdavkov Projektu.  

 

Ostatné prílohy Zmluvy 

 

(3) V prílohe č. 2 Zmluvy „Predmet podpory NFP“ sa tabuľka „Miesto realizácie 

Projektu“ nahrádza novou tabuľkou „Miesto realizácie Projektu“. 

 Nová tabuľka je prílohou č. 1 k Dodatku.  

 Príloha č. 1  k Dodatku sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

(4) V prílohe č. 2 Zmluvy „Predmet podpory NFP“ sa tabuľka „Rozpočet 

projektu“ nahrádza novou tabuľkou „Rozpočet projektu“. 

      Nová tabuľka je prílohou č. 2 k Dodatku.  

      Príloha č. 2  k Dodatku sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

(5) V prílohe č. 2 Zmluvy „Predmet podpory NFP“ sa tabuľka „Rozpočet realizácie 

jednotlivých aktivít“ nahrádza novou tabuľkou „Rozpočet realizácie jednotlivých aktivít“. 

 Nová tabuľka je prílohou č. 3 k Dodatku.  

 Príloha č. 3  k Dodatku sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

   

(6) V prílohe č. 3  Zmluvy „Rozpočet projektu“ sa tabuľka „Rozpočet projektu  a komentár 

k rozpočtu projektu“ nahrádza novou tabuľkou  „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu 

projektu“. 

 

      Nová tabuľka je  prílohou č. 4 k Dodatku.  

      Príloha č. 4 k Dodatku sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

(7) V prílohe č. 3 Zmluvy „Rozpočet projektu“ sa tabuľka „Predpokladané zdroje 

financovania oprávnených výdavkov projektu“ nahrádza novou tabuľkou „Predpokladané 

zdroje financovania oprávnených výdavkov projektu“. 

 

      Nová tabuľka je  prílohou č. 5 k Dodatku.  

      Príloha č. 5 k Dodatku sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

Článok 3 

 

(1)  Pre účely tohto Dodatku sa všeobecné zmluvné podmienky označujú ako „VZP“, 

Zmluva o poskytnutí nenávratného finančného príspevku bez VZP a ostatných príloh sa 

označuje ako „Zmluva o poskytnutí NFP“ a  zmluva o poskytnutí NFP, VZP a ostatné 

prílohy sa označuje ako „Zmluva“.  



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

5 

  

(2)  Zmluvné strany vyhlasujú, že si text tohto Dodatku riadne a dôsledne prečítali, jeho 

obsahu a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú 

dostatočne jasné, určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu. 

Podpisujúce osoby  sú oprávnené k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu ho 

podpísali.  

 

(3)  Tento Dodatok je vyhotovený v 4 rovnopisoch, pričom po podpise Dodatku si Prijímateľ 

ponecháva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovateľ. V prípade sporu medzi 

zmluvnými stranami sa bude postupovať podľa rovnopisu tohto Dodatku uloženého u 

Poskytovateľa. 

 

(4)  Tento Dodatok nadobúda účinnosť dňom nasledujúcim po dni zverejnenia 

Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv.  

 

(5)   Tento Dodatok sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

Za  Poskytovateľa v Bratislave, dňa : 

 

 

 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu
6
 Poskytovateľa 

RNDr. Marián Kostolányi 

 

 

Za Prijímateľa v Banskej Bystrici, dňa: 

 

 

Podpis:....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu
7
 Prijímateľa 

Dr.h.c.prof. PhDr. Beata Kosová, CSc.  

 

Prílohy:  

Príloha č.1: Miesto realizácie Projektu  

Príloha č.2: Rozpočet projektu 

Príloha č.3: Rozpočet realizácie jednotlivých aktivít 

Príloha č.4: Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu 

Príloha č.5: Predpokladané zdroje financovania 

                                                 

 
6
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

7
 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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Príloha č.1. Miesto realizácie Projektu  

PREDMET PODPORY NFP 

 

Miesto realizácie Projektu 

 

NUTS II SK03 Stredné Slovensko 

NUTS III SK032 Banskobystrický kraj 

Okres SK0321 Banská Bystrica 

Obec SK0321508438 Banská Bystrica 

Ulica Kuzmányho 

Číslo 1 

 

 

NUTS II SK03 Stredné Slovensko 

NUTS III SK032 Banskobystrický kraj 

Okres SK0321 Banská Bystrica 

Obec SK0321508438 Banská Bystrica 

Ulica Komenského 

Číslo 20 

 

 

NUTS II SK03 Stredné Slovensko 

NUTS III SK032 Banskobystrický kraj 

Okres SK0321 Banská Bystrica 

Obec SK0321508438 Banská Bystrica 

Ulica Tajovského 

Číslo 40 

 

 

NUTS II SK03 Stredné Slovensko 

NUTS III SK032 Banskobystrický kraj 

Okres SK0321 Banská Bystrica 

Obec SK0321508438 Banská Bystrica 

Ulica Tajovského 

Číslo 10 

 

 

NUTS II SK03 Stredné Slovensko 

NUTS III SK032 Banskobystrický kraj 

Okres SK0321 Banská Bystrica 

Obec SK0321508438 Banská Bystrica 

Ulica Národná 

Číslo 12 
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NUTS II SK03 Stredné Slovensko 

NUTS III SK032 Banskobystrický kraj 

Okres SK0321 Banská Bystrica 

Obec SK0321508438 Banská Bystrica 

Ulica Ružová 

Číslo 11 

 

 

NUTS II SK03 Stredné Slovensko 

NUTS III SK032 Banskobystrický kraj 

Okres SK0321 Banská Bystrica 

Obec SK0321508438 Banská Bystrica 

Ulica Tajovského 

Číslo 51 

 

 

NUTS II SK03 Stredné Slovensko 

NUTS III SK032 Banskobystrický kraj 

Okres SK0321 Banská Bystrica 

Obec SK0321508438 Banská Bystrica 

Ulica Cesta na amfiteáter  

Číslo 1 
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Príloha č.2.  Rozpočet projektu 

  

PREDMET PODPORY NFP 

7. Rozpočet projektu 

 

 

Skupina výdavkov 

Oprávnené 

výdavky 

(v EUR) 

Neoprávnené 

výdavky 

(v EUR) 

Celkové 

výdavky 

projektu (v 

EUR) 

Názov aktivity 

610620 – Osobné náklady 43 107,49 0,00 43 107,49 
Riadenie 

projektu 

610620 – Osobné náklady 97 273,25 
 

0,00 
97 273,25 

1.1 Inžinierske 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

610620 – Osobné náklady 57 005,25 0,00 57 005,25 

1.2 Magisterské 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

610620 – Osobné náklady 111 256,50 0,00 111 256,50 

2.1 Inovácia 

predmetov 

ekonomicko-

právnych, 

politologických 

vied a 

medzinárodných 

vzťahov 

610620 – Osobné náklady 36 109,00 0,00 36 109,00 

2.2 Inovácia 

výučby 

tlmočnícko-

prekladateľských 

predmetov 

610620 – Osobné náklady 6 460,00 0,00 6 460,00 

3.1 Rozvoj 

interkultúrnych 

komunikačných 

schopností v 

cudzom jazyku 

610620 – Osobné náklady 11 727,50 0,00 11 727,50 

3.2 

Interdisciplinárne 

osvojovanie 

vedomostí 

študijného 

programu v 

európskom 

priestore 

631001 – Tuzemské 

cestovné náhrady 
608,00 0,00 608,00 

Riadenie 

projektu 

631001 – Tuzemské 236,00 0,00 236,00 1.1 Inžinierske 



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

9 

cestovné náhrady 

 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

631001 – Tuzemské 

cestovné náhrady 

 

141,60 0,00 141,60 

1.2 Magisterské 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

631001 – Tuzemské 

cestovné náhrady 

 

1 366,40 0,00 1 366,40 

3.1 Rozvoj 

interkultúrnych 

komunikačných 

schopností v 

cudzom jazyku 

631002 – Zahraničné 

cestovné náhrady 

 

10 400,00 0,00 10 400,00 
Riadenie 

projektu 

631002 – Zahraničné 

cestovné náhrady 
27 121,40 0,00 27 121,40 

1.1 Inžinierske 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

631002 – Zahraničné 

cestovné náhrady 
14 517,40 0,00 14 517,40 

1.2 Magisterské 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

631002 – Zahraničné 

cestovné náhrady 
19 463,80 0,00 19 463,80 

2.1 Inovácia 

predmetov 

ekonomicko-

právnych, 

politologických 

vied a 

medzinárodných 

vzťahov 

631002 – Zahraničné 

cestovné náhrady 
8 948,62 0,00 8 948,62 

2.2 Inovácia 

výučby 

tlmočnícko-

prekladateľských 

predmetov 

631002 – Zahraničné 

cestovné náhrady 
4 492,00 0,00 4 492,00 

3.1 Rozvoj 

interkultúrnych 

komunikačných 

schopností v 

cudzom jazyku 

632001 - Energie 

 
6 000,00 0,00 6 000,00 

Riadenie 

projektu 

632002 – Vodné, stočné 

 
5 400,00 0,00 5 400,00 

Riadenie 

projektu 

632003 – Poštové služby 

a telekomunikačné služby 
1 650,00 0,00 1 650,00 

Riadenie 

projektu 

633002 – Materiál 33 100,00 0,00 33 100,00 Zariadenie 
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Výpočtová technika 

 

a vybavenie 

projektu 

633003 – Materiál 

Telekomunikačná technika 
1 700,00 0,00 1 700,00 

Zariadenie 

a vybavenie 

projektu 

633004 – Materiál 

Prevádzkové stroje, 

prístroje, zariadenie, 

technika a náradie 

 

4 100,00 0,00 4 100,00 

Zariadenie 

a vybavenie 

projektu 

633006 – Materiál 

všeobecný 

 

12 950,00 0,00 12 950,00 
Riadenie 

projektu 

633006 – Materiál 

všeobecný  
2 800,00 0,00 2 800,00 

Zariadenie a 

vybavenie 

633009 – Materiál Knihy, 

časopisy, noviny, učebnice, 

učebné pomôcky 

a kompenzačné pomôcky 

20 000,00 0,00 20 000,00 

1.1 Inžinierske 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

633009 – Materiál Knihy, 

časopisy, noviny, učebnice, 

učebné pomôcky 

a kompenzačné pomôcky 

12 000,00 0,00 12 000,00 

1.2 Magisterské 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

633009 – Materiál Knihy, 

časopisy, noviny, učebnice, 

učebné pomôcky 

a kompenzačné pomôcky 

12 000,00 0,00 12 000,00 

2.1 Inovácia 

predmetov 

ekonomicko-

právnych, 

politologických 

vied a 

medzinárodných 

vzťahov 

633009 – Materiál Knihy, 

časopisy, noviny, učebnice, 

učebné pomôcky 

a kompenzačné pomôcky 

4 000,00 0,00 4 000,00 

2.2 Inovácia 

výučby 

tlmočnícko-

prekladateľských 

predmetov 

633009 – Materiál Knihy, 

časopisy, noviny, učebnice, 

učebné pomôcky 

a kompenzačné pomôcky 

5 000,00 0,00 5 000,00 

3.1 Rozvoj 

interkultúrnych 

komunikačných 

schopností v 

cudzom jazyku 

633013 – Materiál Softvér a 

licencie 

 

91 605,00 0,00 91 605,00 

Zariadenie 

a vybavenie 

projektu 

634001 – Palivo, mazivá, 

oleje, špeciálne kvapaliny  
1 400,00 0,00 1 400,00 

Riadenie 

projektu  

634001 – Palivo, mazivá, 

oleje, špeciálne kvapaliny 
700,00 0,00 700,00 

1.1 Inžinierske 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 
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634001 – Palivo, mazivá, 

oleje, špeciálne kvapaliny 
420,00 0,00 420,00 

1.2 Magisterské 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

634001 – Palivo, mazivá, 

oleje, špeciálne kvapaliny 
700,00 0,00 700,00 

2.1 Inovácia 

predmetov 

ekonomicko-

právnych, 

politologických 

vied a 

medzinárodných 

vzťahov 

634001 – Palivo, mazivá, 

oleje, špeciálne kvapaliny 
700,00 0,00 700,00 

2.2 Inovácia 

výučby 

tlmočnícko-

prekladateľských 

predmetov 

634001 – Palivo, mazivá, 

oleje, špeciálne kvapaliny 
1 050,00 0,00 1 050,00 

3.1 Rozvoj 

interkultúrnych 

komunikačných 

schopností v 

cudzom jazyku 

637001 – Školenia, kurzy, 

semináre, porady, 

konferencie, sympóziá 

2 544,00 0,00 2 544,00 

2.1 Inovácia 

predmetov 

ekonomicko-

právnych, 

politologických 

vied a 

medzinárodných 

vzťahov 

637001 – Školenia, kurzy, 

semináre, porady, 

konferencie, sympóziá 

763,20 0,00 763,20 

2.2 Inovácia 

výučby 

tlmočnícko-

prekladateľských 

predmetov 

637003 – Propagácia, 

reklama a inzercia 

 

260,00 0,00 260,00 
Riadenie 

projektu 

637004 – Všeobecné služby 

 
7 000,00 0,00 7 000,00 

Riadenie 

projektu 

637004 – Všeobecné služby 

 

 

2 750,00 0,00 2 750,00 

1.1 Inžinierske 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

637004 – Všeobecné služby 

 

 

2 250,00 0,00 2 250,00 

1.2 Magisterské 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 
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637004 – Všeobecné služby 

 

 

5 800,00 0,00 5 800,00 

2.1 Inovácia 

predmetov 

ekonomicko-

právnych, 

politologických 

vied a 

medzinárodných 

vzťahov 

637004 – Všeobecné služby 

 

 

2 460,00 0,00 2 460,00 

2.2 Inovácia 

výučby 

tlmočnícko-

prekladateľských 

predmetov 

637007 – Cestovné náhrady 

iným ako vlastným 

zamestnancom  

134 100,00 0,00 134 100,00 

1.1 Inžinierske 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

637007 – Cestovné náhrady 

iným ako vlastným 

zamestnancom 

66 300,00 0,00 66 300,00 

1.2 Magisterské 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

637009 – Náhrada mzdy a 

platu 
16 287,00 0,00 16 287,00 

3.2 

Interdisciplinárne 

osvojovanie 

vedomostí 

študijného 

programu v 

európskom 

priestore 

637012 – Poplatky a odvody 200,00 0,00 200,00 
Riadenie 

projektu 

637015 – Poistné iné ako do 

ZP, SP a povinného 

poistenia vozidla  

1 500,00 0,00 1 500,00 
Riadenie 

projektu 

637027 – Odmeny 

zamestnancov mimo 

pracovného pomeru 

 

2 668,20 0,00 2 668,20 

1.1 Inžinierske 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

637027 – Odmeny 

zamestnancov mimo 

pracovného pomeru 

 

 

1 493,40 0,00 1 493,40 

1.2 Magisterské 

študijné 

programy v 

cudzom jazyku 

637027 – Odmeny 

zamestnancov mimo 

pracovného pomeru 

1 064,00 0,00 1 064,00 

2.1 Inovácia 

predmetov 

ekonomicko-

právnych, 

politologických 

vied a 
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medzinárodných 

vzťahov 

637027 – Odmeny 

zamestnancov mimo 

pracovného pomeru 

319,20 0,00 319,20 

2.2 Inovácia 

výučby 

tlmočnícko-

prekladateľských 

predmetov 

920 – Rezerva na 

nepredvídané výdavky 
45 763,41 0,00 45 763,41 Riadenie rizík 

CELKOVO 961 031,62 0,00 961 031,62  
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Príloha č.3. Rozpočet realizácie jednotlivých aktivít 

 

8. Rozpočet realizácie jednotlivých aktivít 

 

Aktivita 
Oprávnené výdavky 

(v EUR) 

Neoprávnené 

výdavky 

(v EUR) 

Výdavky celkovo 

(v EUR) 

Hlavné aktivity (číslo / názov)    

1 1.1 Inžinierske študijné 

programy v cudzom 

jazyku 

284 848,85 0,00 284 848,85 

2 1.2 Magisterské študijné 

programy v cudzom 

jazyku 

154 127,65 0,00 154 127,65 

3 2.1 Inovácia predmetov 

ekonomicko-právnych, 

politologických vied a 

medzinárodných vzťahov 

152 828,30 0,00 152 828,30 

4  2.2 Inovácia výučby 

tlmočnícko-

prekladateľských 

predmetov 

53 300,02 0,00 53 300,02 

5 3.1 Rozvoj 

interkultúrnych 

komunikačných 

schopností v cudzom 

jazyku 

18 368,40 0,00 18 368,40 

6 3.2 Interdisciplinárne 

osvojovanie vedomostí 

študijného programu v 

európskom priestore 

28 014,50 0,00 28 014,50 

7 Riadenie rizík 45 763,41 0,00 45 763,41 

8 Zariadenie a vybavenie 

projektu 
133 305,00 0,00 133 305,00 

Podporné aktivity    

Riadenie projektu 83 215,49 0,00 83 215,49 

Publicita a informovanosť 7 260,00 0,00 7 260,00 

CELKOVO 0,00 961 031,62 
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Príloha č.4. k   Dodatku   Zmluvy o poskytnutí NFP 
     

 

Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v EUR na dve desatinné miesta). 

  Názov položky rozpočtu Číselník 

oprávnených 

výdavkov 

Jednotka Počet 

jednotiek 

Maxim. 

jednotková 

cena 

Výdavky spolu Komentár k rozpočtu Priradenie k 

aktivitám 

projektu**** 

Rizikové 

položky 

A B B1 C D E F = D * E G I II 

1. Koordinácia projektu a 

podporné aktivity - 

nepriame výdavky*** 

        EUR       

1.1. Personálne výdavky interné         40 132,09       

1.1.1. Riadiaci personál         20 368,60       

1.1.1.1

. 

Projektový manažér 610620 osobohodina 497 14,60 7 256,20 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu ( ďalej len FP) (tarifiný plat + 
osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1548 € x 35,2 % odvody = 

2092,90 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 2511,48 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 14,60 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 497 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: zodpovednosť za realizáciu aktivít projektu, naplnenie špecifických cieľov v 

čase riešenia a po ukončení projektu; komunikácia s riadiacimi orgánmi, projektovým tímom 
na úrovni univerzity; koordinácia aktivít, riešenie prípadných nedorozumení a problémov v 

realizácii projektu; sledovanie výsledkov projektu z hľadiska personálneho, finančného, 
organizačného a materiálneho zabezpečenia; priebežná kontrola výstupnej dokumentácie - 

administratívnej, finančnej. 

1 

2 

1.1. 
1.2. 

2.1. 

2.2. 
3.1. 

3.2. 

  

1.1.1.2

. 

Koordinátor odbornej aktivity 

č. 3 

610620 osobohodina 300 9,60 2 880,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1017,91 € x 35,2 % odvody = 1376,21 € 
x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1651,45 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,60 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

koordinácia aktivít spojených s tvorbou spoločných študijných programov, ich prerokovaním 

so zahraničnými partnermi, vytvorením podmienok na ich realizáciu na príslušnej fakulte, 

kontakt s odborným personálom a riadiacim tímom, zodpovednosť za tvorbu študijných 
programov v cudzom jazyku. 

1 
2 

1.1. 
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1.1.1.3

. 

Koordinátor odbornej aktivity 

č. 4 

610620 osobohodina 150 9,60 1 440,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1017,91 € x 35,2 % odvody = 1376,21 € 
x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1651,45 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,60 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 
koordinácia aktivít spojených s tvorbou spoločných študijných programov, ich prerokovaním 

so zahraničnými partnermi, vytvorením podmienok na ich realizáciu na príslušnej fakulte, 

kontakt s odborným personálom a riadiacim tímom, zodpovednosť za tvorbu študijných 
programov v cudzom jazyku. 

1 
2 

1.2. 

  

1.1.1.4

. 

Koordinátor odbornej aktivity 

č. 5 

610620 osobohodina 240 11,56 2 774,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 
príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1225,13 € x 35,2 % odvody = 1656,38 € 

x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1987,66 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 11,56 €/hodina. Rozsah 
stanovenej práce je stanovený na 240 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: koordinácia aktivít zameraných na zavádzanie inovatívnych foriem výučby v 

odborných predmetoch v cudzom jazyku, kontakt s odborným personálom, členmi riadiaceho 
tímu, zodpovednosť za inováciu a racionalizáciu výučby odborných predmetov v cudzom 

jazyku. 

1 

2 

2.1. 

  

1.1.1.5

. 

Koordinátor odbornej aktivity 

č. 6 

610620 osobohodina 150 11,56 1 734,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1225,13 € x 35,2 % odvody = 1656,38 € 

x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1987,66 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 11,56 €/hodina. Rozsah 

stanovenej práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: koordinácia aktivít zameraných na zavádzanie inovatívnych foriem výučby v 

odborných predmetoch v cudzom jazyku, kontakt s odborným personálom, členmi riadiaceho 

tímu, zodpovednosť za inováciu a racionalizáciu výučby odborných predmetov v cudzom 
jazyku. 

1 
2 

2.2. 

  

1.1.1.6

. 

Koordinátor odbornej aktivity 

č. 7 

610620 osobohodina 300 9,52 2 856,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1008,84 € x 35,2 % odvody = 1363,95 € 

x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1636,74 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 
počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,52 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

zodpovednosť za naplnenie špecifického cieľa a aktivít projektu spojených s vytvorením 
samovzdelávacieho strediska, výcviku učiteľov v odbornej cudzojazyčnej komunikácii, 

koordinácia aktivít. 

123.1.   
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1.1.1.7

. 

Koordinátor odbornej aktivity 

č. 8 

610620 osobohodina 150 9,52 1 428,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1008,84 € x 35,2 % odvody = 
1363,95 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1636,74 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,52 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: zodpovednosť za naplnenie špecifického cieľa a aktivít projektu spojených s 

vytvorením samovzdelávacieho strediska, výcviku učiteľov v odbornej cudzojazyčnej 

komunikácii, koordinácia aktivít. 

1 
2 

3.2. 

  

1.1.2. Administratívny personál         18 519,69       

1.1.2.1

. 

Finančný manažér 610620 osobohodina 880 6,67 5 869,60 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 706,84 € x 35,2 % odvody = 955,65 € x 
20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1146,78 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,67 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 880 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 
zodpovednosť za vedenie finančných operácií v súlade s rozpočtom, príručkou, platnou 

legislatívou; kontakt vo finančných otázkach s riadiacim orgánom; sledovanie hospodárnosti 

čerpania výdavkov; vedenie podrobnej dokumentácie a finančnej evidencie v súlade s 
predpismi. 

1 
2 

1.1. 

1.2. 
2.1. 

2.2. 

3.1. 
3.2. 

  

1.1.2.2

. 

Administratívny pracovník 610620 osobohodina 550 4,84 2 662,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 
príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 513,24 € x 35,2 % odvody = 693,90 € x 

20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 832,68 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 4,84 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je stanovený na 550 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: vedenie 

administratívnych prác spojených s projektom k všetkým aktivitám a výsledkom projektu. 

1 

2 

1.1. 
1.2. 

2.1. 
2.2. 

3.1. 

3.2. 

  

1.1.2.3

. 

Asistent finančného manažéra 610620 osobohodina 450 6,78 3 051,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 
osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 718,94 € x 35,2 % odvody = 

972,01 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1166,41 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,78 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 450 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: pomoc finančnému manažérovi vo vedení finančných operácií, dokumentácie 

a vykonávania zverených operácií. 

1 

1.1. 

1.2. 
2.1. 

2.2. 

3.1. 
3.2. 
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1.1.2.4

. 

Asistent administratívneho 

pracovníka 1 

610620 osobohodina 250 5,51 1 377,50 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 
% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 

€/hodina.  Rozsah stanovenej práce je stanovený na 250 hodín. Náplň práce vychádza z 
podrobného popisu aktivity: administrácia mibilít študentov, expertov, metodikov a lektorov, 

spracovanie vyúčtovania zahraničných pracovných ciest na EF UMB. 

1 
1.1. 

2.1. 

3.1. 

  

1.1.2.5

. 

Asistent administratívneho 

pracovníka 2 

610620 osobohodina 80 5,51 440,80 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 

% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 

€/hodina.  Rozsah stanovenej práce je stanovený na 80 hodín. Náplň práce vychádza z 

podrobného popisu aktivity: administrácia mibilít študentov, expertov, metodikov a lektorov, 
spracovanie vyúčtovania zahraničných pracovných ciest na FHV UMB. 

11.2.2.2.   

1.1.2.6

. 

Asistent administratívneho 

pracovníka 3 

610620 osobohodina 40 5,51 220,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 

% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 

€/hodina.  Rozsah stanovenej práce je stanovený na 40 hodín. Náplň práce vychádza z 

podrobného popisu aktivity: administrácia mibilít študentov, expertov, metodikov a lektorov, 
spracovanie vyúčtovania zahraničných pracovných ciest na FPVaMV UMB. 

1 

1.2. 
2.1. 

  

1.1.2.7

. 

Asistent administratívneho 

pracovníka 4 

610620 osobohodina 30 5,51 165,30 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 

% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 
€/hodina.  Rozsah stanovenej práce je stanovený na 30 hodín. Náplň práce vychádza z 

podrobného popisu aktivity: administrácia mibilít študentov, expertov, metodikov a lektorov, 

spracovanie vyúčtovania zahraničných pracovných ciest na PrF UMB. 

1 

1.2. 

2.1. 

  



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

19 

1.1.2.8

. 

Asistent administratívneho 

pracovníka 5 

610620 osobohodina 24 5,51 132,24 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 
% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 

€/hodina.  Rozsah stanovenej práce je stanovený na 24 hodín. Náplň práce vychádza z 
podrobného popisu aktivity: spracovanie vyúčtovania tuzemských pracovných ciest na EF 

UMB. 

1 
1.1. 

2.1. 

3.1. 

  

1.1.2.9

. 

Asistent administratívneho 

pracovníka 6 

610620 osobohodina 5 5,51 27,55 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 

% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 

€/hodina.  Rozsah stanovenej práce je stanovený na 5 hodín. Náplň práce vychádza z 

podrobného popisu aktivity: spracovanie vyúčtovania tuzemských pracovných ciest na FHV 
UMB. 

1 

1.2. 
2.2. 

  

1.1.2.1

0. 

Asistent administratívneho 

pracovníka 7 

610620 osobohodina 5 5,51 27,55 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 

% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 

€/hodina.  Rozsah stanovenej práce je stanovený na 5 hodín. Náplň práce vychádza z 

podrobného popisu aktivity: spracovanie vyúčtovania tuzemských pracovných ciest na 
FPVaMV UMB. 

11.2.2.1.   

1.1.2.1

1. 

Asistent administratívneho 

pracovníka 8 

610620 osobohodina 5 5,51 27,55 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 

% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 

€/hodina.  Rozsah stanovenej práce je stanovený na 5 hodín. Náplň práce vychádza z 

podrobného popisu aktivity: spracovanie vyúčtovania tuzemských pracovných ciest na PrF 
UMB. 

1 

1.2. 
2.1. 
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1.1.2.1

2. 

Účtovník 610620 osobohodina 450 5,51 2 479,50 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 
% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 

€/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 450 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: vedenie a spracovanie účtovníctva projektu. 

1 
2 

1.1. 

1.2. 
2.1. 

2.2. 

3.1. 
3.2. 

  

1.1.2.1

3. 

Technik 1 610620 osobohodina 100 5,51 551,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 

% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je stanovený na 100 hodín. Náplň práce vychádza z 

podrobného popisu aktivity: inštalácia a aktualizácia softvéru na počítačoch používaných v 
aktivitách projektu, správa softvérových licencií, riešenie prípadných technických problémov v 

spolupráci s dodávateľom. 

2 

1.1. 
1.2. 

2.1. 

2.2. 

  

1.1.2.1

4. 

Technik 2 610620 osobohodina 100 5,51 551,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 
% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je stanovený na 100 hodín. Náplň práce vychádza z 
podrobného popisu aktivity: inštalácia a aktualizácia softvéru na počítačoch používaných v 

samovzdelávacom stredisku, správa softvérových licencií, riešenie prípadných technických 

problémov v spolupráci s dodávateľom. 

2 
3.1. 

3.2. 

  



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

21 

1.1.2.1

5. 

Asistent edičnej činnosti 610620 osobohodina 130 5,51 716,30 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 
% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je stanovený na 130 hodín. Náplň práce vychádza z 
podrobného popisu aktivity: kontrola učebných textov pred jazykovou korektúrou, spracovanie 

učebných textov po jazykovej korektúre a recenziách, zadanie titulov do tlače. 

2.1.2.2.   

1.1.2.1

6. 

Správca majetku 610620 osobohodina 40 5,51 220,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 

% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je stanovený na 40 hodín. Náplň práce vychádza z 

podrobného popisu aktivity: spracovanie objednávok, zaradenie majetku do evidencie, 
označenie majetku. 

1 

2 
1.1. 

1.2. 

2.1. 
2.2. 

3.1. 

  

1.1.3. Iný personál         1 243,80       

1.1.3.1

. 

Manažér publicity 610620 osobohodina 200 4,84 968,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 
príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 513,24 € x 35,2 % odvody = 693,90 € x 

20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 832,68 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 4,84 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je stanovený na 200 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pravidelná 

publicita informácií o projekte, jeho priebežnom plnení, kontakt s médiami, tvorba web 

stránky. 

1 

2 

1.1. 
1.2. 

2.1. 

2.2. 
3.1. 

3.2. 

  

1.1.3.2

. 

Pracovník pre verejné 

obstarávanie 

610620 osobohodina 35 7,88 275,80 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 
osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 835,40 € x 35,2 % odvody = 

1129,46 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1355,35 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 7,88 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 35 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: zabezpečenie výberu dodávateľov tovarov a služieb v súlade s legislatívou. 

1 

2 

1.1. 
1.2. 

2.1. 

2.2. 
3.1. 

  

1.1.3.3

. 

Programovanie webstránok, 

portálov a údržba IS 

  osobohodina 0 0,00 0,00       

1.1.3.4

. 

… Iné (doplniť)   osobohodina 0 0,00 0,00       
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1.2. Cestovné náhrady **         11 922,00       

1.2.1. Prevádzka vozidla 

organizácie * 

634001 projekt 1 1 050,00 1 050,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 

neskorších predpisov nasledovne:  
15 ciest x priemerná spotreba pohonných hmôt t.j. 70 € = 1050 €. 

Tuzemské pracovné cesty - účasť riadiaceho (1.1.1.1. - 1.1.1.7.), administratívneho (1.1.2.1. - 

1.1.2.8.) a iného (1.1.3.1. - 1.1.3.2.) personálu na seminároch a školeniach organizovaných 
Agentúrou MŠ SR, konzultácie k projektu. 

1 

1.1. 
1.2. 

2.1. 

2.2. 
3.1. 

3.2. 

  

1.2.2. Tuzemské pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi) ** 

631001 projekt 1 472,00 472,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 

neskorších predpisov nasledovne:  

20 ciest x 3,60 € (stravné) = 72 €  

20 ciest x 20 € (priemerná cena lístka) = 400 €  

Tuzemské pracovné cesty - účasť riadiaceho (1.1.1.1. - 1.1.1.7.), administratívneho (1.1.2.1. - 
1.1.2.8.) a iného (1.1.3.1. - 1.1.3.2.) personálu na seminároch a školeniach organizovaných 

Agentúrou MŠ SR, konzultácie k projektu. 

1 

1.1. 

1.2. 

2.1. 

2.2. 
3.1. 

3.2. 

  

1.2.3. Zahraničné pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi)** v prípade 

potreby  

631002 projekt 1 10 400,00 10 400,00 8 študijných programov x 1 zahraničná pracovná cesta x 2 osoby = 16 x 650,00 € 

(predpokladané náklady na 3 dni) = 10400,00 €. Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 

283/2002 Z.z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov. Zahraničné pracovné 
cesty za účelom administratívneho zabezpečenia zmluvnej spolupráce - príprava dohôd, 

mobilít (napr.do ČR = 600,- KČ a vreckové 40% = 240,- KČ, spolu 840,- KČ = 33,60 €; 

Francúzsko = 45,- € a vreckové 40% = 18,- €, spolu 63,- €; Holandsko = 45,- € a vreckové 
40% = 18,- €, spolu 63,- €;, Nemecko = 45,- € a vreckové 40% = 18,- €, spolu 63,- €; Fínsko 

=50 a vreckové 40% = 20,- €, spolu 70,- €; Slovinsko = 38,- € a vreckové do 40% = 13,80 €, 

spolu 51,80 €;). Výpočet predpokladaných nákladov vychádza z údajov uvedených v 3.2.3. 
nasledovne:- priemer za stravné za 6 krajín: (63,00 + 33,60 + 63,00 + 63,00 + 70,00 + 51,80)/6 

= 57,40 € x 3 dni = 172,20 €- ubytovanie 50,00 €/noc x 2 noci = 100,00 €- priemer za cestovné 

za 6 krajín: (500,00 + 100,00 + 400,00 + 300,00 + 500,00 + 300,00)/6 = 350,00 €.- 172,20 + 
100,00 + 350,00 = cca 650,00 € vrátane nepredvídaných výdavkov. 

11.1.1.2.2.1.2.

2. 

  

1.3. Dodávka služieb - 

personálne výdavky 

        0,00       

1.3.1. Riadiaci personál         0,00       

1.3.1.1

. 

Projektový manažér   osobohodina 0 0,00 0,00       
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1.3.1.2

. 

Koordinátor odbornej aktivity 

č. (doplniť číslo) 

  osobohodina 0 0,00 0,00       

1.3.1.3

. 

.....Iné (doplniť)   osobohodina 0 0,00 0,00       

1.3.2. Administratívny personál         0,00       

1.3.2.1

. 

Finančný manažér   osobohodina 0 0,00 0,00       

1.3.2.2

. 

Administratívny pracovník   osobohodina 0 0,00 0,00       

1.3.2.3

. 

… Iné (doplniť)   osobohodina 0 0,00 0,00       

1.3.3. Iný personál         0,00       

1.3.3.1

. 

Manažér publicity   osobohodina 0 0,00 0,00       

1.3.3.2

. 

Pracovník pre verejné 

obstarávanie 

  osobohodina 0 0,00 0,00       

1.3.3.3

. 

Programovanie webstránok, 

portálov a údržba IS 

  osobohodina 0 0,00 0,00       

1.3.3.4

. 

… Iné (doplniť)   osobohodina 0 0,00 0,00       

1.4. Ostatné  výdavky - 

nepriame 

        27 700,00       

1.4.1. Spotrebný tovar a 

prevádzkový materiál 

633006 projekt 1 12 000,00 12 000,00 Nákup spotrebného tovaru a prevádzkového materiálu ( napr. tonery, kancelársky papier, 

xeroxový papier, obálky, euroobaly, farebný papier, pero guličkové, ceruzky, samolepiace 

bločky, šanóny, CD nosiče, DVD nosiče, rozraďovače, rýchloviazače, odkladacie mapy, obaly 
na spisy, centropen permanent, listové spony, drôtové hrebene, priehľadné fólie a ostatný 

spotrebný tovar a kancelárske potreby) 4000,00 € x 3 roky = 12000,00 € pre potreby riešenia 

celého projektu (zabezpečenie riadiaceho, administratívneho, iného personálu a aktivít 3-8). 
Uvedené bude realizované dodávateľsky v zmysle Zákona o verejnom obstarávaní. Výpočet 

ceny vychádza z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a 

vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

1 

1.1. 

1.2. 
2.1. 

2.2. 

3.1. 
3.2. 

  

1.4.2. Nájom priestorov pre 

administráciu projektu 

  projekt 0 0,00 0,00       
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1.4.3. Telekomunikačné poplatky, 

poštovné a internet 

632003 projekt 1 1 650,00 1 650,00 Telekomunikačné poplatky - úhrada nákladov bude vypočítaná na základe skutočných 
výdavkov, predpokladá sa v sume 250 €/rok x 3 roky = 750 €. Poštovné poplatky v sume 300 

€/rok x 3 roky = 900 €. 

1 
2 

1.1. 

1.2. 
2.1. 

2.2. 

3.1. 
3.2. 

  

1.4.4. Energie, upratovanie         14 050,00       

1.4.4.1

. 

Energie 632001 projekt 1 6 000,00 6 000,00 Výpočet výšky nákladov v zmysle interného predpisu UMB "Výpočet výšky nákladov 

potrebných pre zabezpečenie dodávok tepla, TÚV, SV, elektrickej energie" v sume 2000 €/rok 

x 3 roky = 6000 €. 

1 

2 

1.1. 

1.2. 

2.1. 
2.2. 

3.1. 

3.2. 

  

1.4.4.2

. 

Vodné a stočné 632002 projekt 1 5 400,00 5 400,00 Výpočet výšky nákladov v zmysle interného predpisu UMB "Výpočet výšky nákladov 

potrebných pre zabezpečenie dodávok tepla, TÚV, SV, elektrickej energie" v sume 1800 €/rok 

x 3 roky = 5400 €. 

1 

2 

1.1. 
1.2. 

2.1. 

2.2. 
3.1. 

3.2. 

  

1.4.4.3

. 

Upratovanie   projekt 0 0,00 0,00       

1.4.5. Nájom ostatného majetku a 

lízing 

  projekt 0 0,00 0,00       

1.4.6. Právne poradenstvo 637012 projekt 1 200,00 200,00 Notárske poplatky v celkovej sume za 3 roky 200 €, v prípade potreby overenia ďalších 

dokumentov pre projekt. Výpočet ceny vychádza z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 

502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov. 

1 

1.1. 

1.2. 
2.1. 

2.2. 

3.1. 

3.2. 

  

1.4.7. Občerstvenie 633006 projekt 1 950,00 950,00 Pracovné stretnutia tímov v období 3 rokov v sume 950 €. Výpočet ceny vychádza z cien 

 bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov. 

1 

1.1. 

1.2. 
2.1. 

2.2. 

3.1. 
3.2. 
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1.4.8. Poistné 637015 projekt 1 1 500,00 1 500,00 Poistenie obstaraného majetku z projektu v sume 500 € x 3 roky = 1500 €. Výpočet ceny 
vychádza z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a 

vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

2 
1.1. 

1.2. 

2.1. 
2.2. 

3.1. 

3.2. 

  

1.4.9. Údržba a oprava   projekt 0 0,00 0,00       

1.4.10. ... Iné (doplniť)    projekt 0 0,00 0,00       

1.5. Monitoring a hodnotenie 

projektu 

        3 461,40       

1.5.1. Personálne výdavky interné          2 975,40       

1.5.1.1

. 

Manažér monitoringu 610620 osobohodina 540 5,51 2 975,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy ostatných zamestnancov z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 583,79 € x 35,2 

% odvody = 789,28 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 947,14 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 5,51 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je stanovený na 540 hodín. Náplň práce vychádza z 

podrobného popisu aktivity: priebežné sledovanie všetkých činností v rámci uskutočňovaných 
aktivít, usmerňovanie tímov pri napĺňaní cieľov projektu, spracovanie monitorovacích správ, 

spolupráca s projektovým manažérom z hľadiska informovanosti, koordinácie a riadenia 

projektu, jeho výsledkov. 

1 

1.1. 
1.2. 

2.1. 

2.2. 
3.1. 

3.2. 

  

1.5.1.2

. 

Expertízy a posudky týkajúce 

sa monitoringu a hodnotenia 

  osobohodina 0 0,00 0,00       

1.5.1.3

. 

… Iné (doplniť)   osobohodina 0 0,00 0,00       

1.5.2. Cestovné náhrady **         486,00       
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1.5.2.1

. 

Prevádzka vozidla 

organizácie v tuzemsku* 

634001 projekt 1 350,00 350,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 
neskorších predpisov nasledovne:  

5 ciest x priemerná spotreba pohonných hmôt t.j. 70 € = 350 €.  

Tuzemské pracovné cesty - účasť manažéra monitoringu (1.5.1.1.) na seminároch a školeniach 
organizovaných Agentúrou MŠ SR, konzultácie k projektu. 

1 
1.1. 

1.2. 

2.1. 
2.2. 

3.1. 

3.2. 

  

1.5.2.2

. 

Tuzemské pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi) ** 

631001 projekt 1 136,00 136,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 

neskorších predpisov nasledovne:  
1 osoba x 3,60 € (stravné) = 3,60 € x 10 ciest = 36 € 

1 osoba x 20 € (priemerná cena lístka) = 20 € x 5 ciest = 100 €. 

Tuzemské pracovné cesty - účasť manažéra monitoringu (1.5.1.1.) na seminároch a školeniach 

organizovaných Agentúrou MŠ SR, konzultácie k projektu. 

1 

1.1. 
1.2. 

2.1. 

2.2. 

3.1. 

3.2. 

  

1.5.2.3

. 

Zahraničné pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi)** v prípade 

potreby 

  projekt 0 0,00 0,00       

1.5.3. Dodávka služieb - personálne 

výdavky (odborné činnosti) 
        0,00       

1.5.3.1

. 

Manažér monitoringu   osobohodina 0 0,00 0,00       

1.5.3.2

. 

Expertízy a posudky týkajúce 

sa monitoringu a hodnotenia 

  osobohodina 0 0,00 0,00       

1.5.3.3

. 

… Iné (doplniť)   osobohodina 0 0,00 0,00       

1.6. Publicita a informovanie         7 260,00       

1.6.1. Letáky, skladačky 637004 projekt 1 6 000,00 6 000,00 Textové a grafické spracovanie - 1000 ks x 3,00 € = 3000,00 € a tlač info skladačky - 1000 ks 
x 3,00 € = 3000,00 €.Informačné letáky ( druh letákov je stanovený priemernou cenou pri 

formátoch A3, A4 a A5) a skladačky (jedná sa o viacstranovú skladačku) o projekte a 

ponúkaných študijných programoch na UMB. Výpočet ceny vychádza z cien bežných na trhu a 
v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov. 

11.1.1.2.2.1.2.
2.3.1.3.2. 

  

1.6.2. Plagáty   projekt 0 0,00 0,00       



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

27 

1.6.3. Brožúrky   projekt 0 0,00 0,00       

1.6.4. CDROM   projekt 0 0,00 0,00       

1.6.5. Označenie projektu 637004 projekt 1 1 000,00 1 000,00 Logá ESF za účelom publicity projektu - 5 ks x 200,00 € = 1000,00 €. Výpočet ceny vychádza  

z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom 
audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

1 

2 
1.1. 

1.2. 

2.1. 
2.2. 

3.1. 

3.2. 

  

1.6.6. Web stránka určená pre 

publicitu projektu 

  projekt 0 0,00 0,00       

1.6.7. Tlačové konferencie a 

workshopy zamerané na 

publicitu projektu 

  projekt 0 0,00 0,00       

1.6.8. Inzercia v tlačených alebo 

intrenetových médiách 

637003 projekt 1 260,00 260,00 Inzercia v tlači o začatí, priebehu a ukončení projektu v sume 130 € x 2 roky (napr. regionálne 
denníky a týždenníky). Výpočet ceny vychádza z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 

502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov. 

1 
1.1. 

1.2. 

2.1. 
2.2. 

3.1. 

3.2. 

  

1.6.9. … Iné (doplniť)   projekt 0 0,00 0,00       

1.   Spolu         90 475,49       

2. Zariadenie a vybavenie 

projektu 

                

2.1. Zariadenie a vybavenie  

(krížové spolufinancovanie -  

obstaranie odpisovaného 

majetku) 

        0,00       

2.1.1. Stolný počítač alebo notebook   ks 0 0,00 0,00       

2.1.2. Aplikačný softvér   ks 0 0,00 0,00       

2.1.3. Kopírovacie zariadenie    ks 0 0,00 0,00       

2.1.4. Tlačiareň   ks 0 0,00 0,00       

2.1.5. Multifunkčné zariadenie   ks 0 0,00 0,00       
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2.1.6. Dataprojektor   ks 0 0,00 0,00       

2.1.7. Digitálny fotoaparát pre účely 

fotodokumentácie 

  ks 0 0,00 0,00       

2.1.8. Skener   ks 0 0,00 0,00       

2.1.9. … Iné (doplniť)   ks 0 0,00 0,00       

2.2. Zariadenie a vybavenie  

(mimo krížového 

spolufinancovania) 

        133 305,00       

2.2.1. Stolný počítač alebo notebook 633002 ks 16 550,00 8 800,00 16 ks stolných počítačov x 550,00 € = 8800,00€. Vybavenie samovzdelávacieho strediska pre 
študentov a učiteľov UMB v rámci projektu. Výpočet ceny vychádza z cien bežných na trhu a 

v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov a zákona 595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov. 

3.1. X 

2.2.2. Aplikačný softvér 633013 ks 37 40,00 1 480,00 37 ks x 40,00 € = 1480,00 €. Vybavenie samovzdelávacieho strediska a notebookov softvérom 

na zálohovanie údajov na CD, DVD pre študentov a učiteľov UMB v rámci projektu. Výpočet 

ceny vychádza z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a 
vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov a zákona 595/2003 Z.z. o dani z 

príjmov v znení neskorších predpisov. 

1.1.1.2.2.1.2.2

.3.1.3.2. 

X 

2.2.3. Kopírovacie zariadenie   ks 0 0,00 0,00       

2.2.4. Tlačiareň   ks 0 0,00 0,00       

2.2.5. Multifunkčné zariadenie 633004 ks 6 400,00 2 400,00 2 ks multifunkčné zariadenie x 400,00 € = 800,00 € - vybavenie samovzdelávacieho strediska 
pre študentov a učiteľov UMB v rámci projektu.  

4 ks multifunkčné zariadenie x 400,00 € = 1600,00 € - pre fakulty UMB zapojené do projektu. 

Výpočet ceny vychádza z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej 
kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov a zákona 595/2003 Z.z. 

o dani z príjmov v znení neskorších predpisov. 

1.1. 
1.2. 

2.1. 

2.2. 
3.1. 

3.2. 

X 

2.2.6. USB kľúč 633006 ks 80 35,00 2 800,00 80 ks USB kľúčov pre garantov predmetov a študijných programov a pre lektorov 

inovovaných predmetov x 35,00 € = 2800,00 €. Výpočet ceny vychádza z cien bežných na trhu 
a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov a zákona 595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení neskorších 

predpisov. 

1.1. 

1.2. 
2.1. 

2.2. 

3.1. 
3.2. 

X 

2.2.7. Digitálny fotoaparát pre účely 

fotodokumentácie 

  ks 0 0,00 0,00       

2.2.8. Skener   ks 0 0,00 0,00       
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2.2.9. Dataprojektor s 

príslušenstvom 

633004 súbor  1 1 700,00 1 700,00 Vybavenie samovzdelávacieho strediska: 1 ks dataprojektor, 1 ks projekčné plátno spolu v 
hodnote 1700,00 € vrátane ostatných obstarávacích nákladov. Výpočet ceny vychádza z cien 

bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov a zákona 595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení 
neskorších predpisov. 

3.1. X 

2.2.10. Plazmový TV s 

príslušenstvom 

633003 súbor 1 1 700,00 1 700,00 1 ks plazmový TV s príslušenstvom vrátane ostatných obstarávacích nákladov spolu v hodnote 

1700,00 €. Vybavenie samovzdelávacieho strediska pre študentov a učiteľov UMB v rámci 

projektu. Výpočet ceny vychádza z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o 
finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov a zákona 

595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov. 

3.1. X 

2.2.11. Notebook 633002 ks 21 1 000,00 21 000,00 21 ks notebookov pre tvorcov študijných programov, lektorov pripravujúcich elektronické 

študijné materiály a publikácie x 1000,00 € = 21000,00 €. Výpočet ceny vychádza z cien 

bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov a zákona 595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení 

neskorších predpisov. 

1.1. 

1.2. 

2.1. 
2.2. 

3.1. 

3.2. 

X 

2.2.12. Videokonferenčná technika, 

ozvučenie 

633002 súbor 1 1 700,00 1 700,00 Videokonferenčná technika, ozvučenie spolu v hodnote 1700,00 € vrátane ostatných 

obstarávacích nákladov. Vybavenie samovzdelávacieho strediska pre študentov a učiteľov 
UMB v rámci projektu. Výpočet ceny vychádza z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 

502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov a zákona 595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov. 

3.1. X 

2.2.13. Aplikačný softvér 633013 ks 37 850,00 31 450,00 37 ks x 850,00 € = 31450,00 €. Vybavenie samovzdelávacieho strediska a notebookov 

softvérom na spracovanie elektronických dokumentov vo formáte .pdf pre študentov a učiteľov 

UMB v rámci projektu. Výpočet ceny vychádza z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 
502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov a zákona 595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov. 

1.1. 

1.2. 

2.1. 
2.2. 

3.1. 

3.2. 

X 

2.2.14. Aplikačný softvér 633013 ks 4 2 312,50 9 250,00 4 ks x 2312,50 € = 9250,00 €. Autorský softvér pre tvorbu multimediálnych elektronických 

prezentácií a vzdelávacích kurzov pre tvorcov študijných materiálov a publikácií. Výpočet 

ceny vychádza z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a 
vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov a zákona 595/2003 Z.z. o dani z 

príjmov v znení neskorších predpisov. 

2.1. 

2.2. 

X 

2.2.15. Aplikačný softvér 633013 ks 6 310,00 1 860,00 6 ks x 310,00 € = 1860,00 €. Vybavenie samovzdelávacieho strediska a notebookov softvérom 

na OCR pre študentov a učiteľov UMB v rámci projektu. Výpočet ceny vychádza z cien 
bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov a zákona 595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení 

neskorších predpisov. 

1.1.1.2.2.1.2.2

.3.1.3.2. 

X 

2.2.16. Aplikačný softvér 633013 ks 37 25,00 925,00 37 ks x 25,00 € = 925,00 €. Vybavenie samovzdelávacieho strediska a notebookov 

antivírusovým softvérom pre študentov a učiteľov UMB v rámci projektu. Výpočet ceny 
vychádza z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a 

vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov a zákona 595/2003 Z.z. o dani z 

príjmov v znení neskorších predpisov. 

1.1. 

1.2. 
2.1. 

2.2. 

3.1. 
3.2. 

X 
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2.2.17. Licencie - prístupové kódy k 

online kurzom 

633013 súbor 1 46 640,00 46 640,00 Licencie - prístupové kódy k online kurzom: 16 ks x 180,00 € x 2 roky x 4 svetové jazyky = 
23040,00 €. 

Licencie na výučbové kurzy: 2 ks x 450,00 € x 4 svetové jazyky = 3600,00 €. 

Online prístup do odborných databáz napr. Harward Business review, Emerald Database, 
McKinsey Quartelly, atď v celkovej hodnote 20000,00 €. Vybavenie samovzdelávacieho 

strediska pre študentov a učiteľov UMB v rámci projektu. Výpočet ceny vychádza z cien 

bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov a zákona 595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení 

neskorších predpisov. 

3.1. X 

2.2.18. Externý pevný disk 633002 ks 8 200,00 1 600,00 Externý pevný disk 8 ks x 200,00 € = 1600,00 € - pre potreby zálohovania väčšieho objemu 

dát. Výpočet ceny vychádza z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o 
finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov a zákona 

595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov. 

1.1. 

1.2. 

X 

2.3. Odpisy dlhodobého 

hmotného/nehmotného  

majetku 

        0,00       

2.3.1. Odpisy dlhodobého 

hmotného/nehmotného  

majetku 

  mesiac 0 0,00 0,00       

2.3.2. Finančný lízing - odpisy   mesiac 0 0,00 0,00       

2. Spolu         133 305,00       

3. Inžinierske študijné 

programy v cudzom 

jazyku 

                

3.1. Personálne výdavky interné 

- odborné činnosti 

        99 941,45       

3.1.1. Expert 1 610620 osobohodina 255 9,60 2 448,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1017,91 € x 35,2 % odvody = 
1376,21 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1651,45 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,60 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 255 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: tvorba spoločných študijných programov, príprava dohôd o ich spoločnom 

zabezpečovaní so zahraničnými partnermi. 

1.1. X 
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3.1.2. Expert 2 610620 osobohodina 175 20,65 3 613,75 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 2189,09 € x 35,2 % odvody = 2959,65 € 
x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 3551,58 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 20,65 €/hodina. Rozsah 

stanovenej práce je stanovený na 175 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: príprava a kontrola akreditačného spisu, dohody o spolupráci, aktívna účasť na tvorbe 

spoločných programov. 

1.1. X 

3.1.3. Expert 3 610620 osobohodina 300 10,79 3 237,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1143,95 € x 35,2 % odvody = 1546,62 € 

x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1855,94 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 
počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,79 €/hodina. Rozsah 

stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: tvorba študijného programu v odbore cestovný ruch, príprava a dohody o spoločnom 
zabezpečovaní programu so zahraničnými partnermi. 

1.1. X 

3.1.4. Expert 4 610620 osobohodina 300 11,75 3 525,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1245,80 € x 35,2 % odvody = 1684,32 € 

x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 2021,18 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 
počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 11,75 €/hodina. Rozsah 

stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: tvorba študijného programu zameraného na finančné riadenie, príprava dohody o 

spoločnom zabezpečovaní programu so zahraničnými partnermi. 

1.1. X 

3.1.5. Expert 5 610620 osobohodina 300 12,54 3 762,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1329,49 € x 35,2 % odvody = 1797,47 € 

x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 2156,96 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 
počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,54 €/hodina. Rozsah 

stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: tvorba študijného programu zameraného na vzťahy s verejnosťou, príprava dohody o 
spoločnom zabezpečovaní programu so zahraničnými partnermi. 

1.1. X 

3.1.6. Expert 6 610620 osobohodina 300 11,92 3 576,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1263,44 € x 35,2 % odvody = 1708,17 € 

x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 2049,80 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 11,92 €/hodina. Rozsah 
stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: tvorba študijného programu zameraného na  marketingový manažment podniku, 

príprava dohody o spoločnom zabezpečovaní programu so zahraničnými partnermi. 

1.1. X 
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3.1.7. Expert 7 610620 osobohodina 300 10,18 3 054,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1078,92 € x 35,2 % odvody = 1458,70 € 
x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1750,44 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,18 €/hodina. Rozsah 

stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: tvorba študijného programu v odbore financie a bankovníctvo, príprava dohody o 

spoločnom zabezpečovaní programu so zahraničnými partnermi. 

1.1. X 

3.1.8 Expert 8 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  

a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 
valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  

b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 
valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 

c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). 

Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu  

v študijnom programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej  

osnovy predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická  

podpora predmetu v LMS. 

1.1. X 
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3.1.9 Expert 9 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky).Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.1. X 

3.1.10 Expert 10 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  

a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  

b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 

c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). 
Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu  

v študijnom programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej  

osnovy predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická  
podpora predmetu v LMS. 

1.1. X 
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3.1.11 Expert 11 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky).Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.1. X 

3.1.12 Expert 12 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  

a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  

b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 

c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). 
Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu  

v študijnom programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej  

osnovy predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická  
podpora predmetu v LMS. 

1.1. X 
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3.1.13 Expert 13 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky).Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.1. X 

3.1.14 Expert 14 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  
a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  
b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 
c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). 

Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu  

v študijnom programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej  

osnovy predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická  

podpora predmetu v LMS. 

1.1. X 



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

36 

3.1.15 Expert 15 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky).Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.1. X 

3.1.16 Expert 16 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  

a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 
valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  

b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 
valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 

c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). 

Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu  

v študijnom programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej  
osnovy predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická  

podpora predmetu v LMS. 

1.1. X 
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3.1.17 Expert 17 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky).Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.1. X 

3.1.18 Expert 18 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  
a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  
b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 
c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). 

Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu  

v študijnom programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej  

osnovy predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická  

podpora predmetu v LMS. 

1.1. X 
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3.1.19 Expert 19 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky).Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.1. X 

3.1.20 Expert 20 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  

a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  

b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 

c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). 
Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu  

v študijnom programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej  

osnovy predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická  
podpora predmetu v LMS. 

1.1. X 
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3.1.21 Expert 21 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky).Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.1. X 

3.1.22 Expert 22 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  

a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 
valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  

b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 
valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 

c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). 

Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu  

v študijnom programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej  
osnovy predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická  

podpora predmetu v LMS. 

1.1. X 
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3.1.23 Expert 23 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky).Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.1. X 

3.1.24 Expert 24 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  
a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  
b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 
c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). 

Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu  

v študijnom programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej  

osnovy predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická  

podpora predmetu v LMS. 

1.1. X 
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3.1.25 Expert 25 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky).Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.1. X 

3.1.26 Expert 26 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  
a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  
b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 
c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). 

Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu  

v študijnom programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej  

osnovy predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická  

podpora predmetu v LMS. 

1.1. X 
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3.1.27 Expert 27 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky).Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.1. X 

3.1.28 Expert 28 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  

a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  

b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 

c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). 

Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu  

v študijnom programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej  
osnovy predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická  

podpora predmetu v LMS. 

1.1. X 
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3.1.29 Expert 29 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky).Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.1. X 

3.1.30 Expert 30 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  
a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  
b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 
c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). 

Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu  

v študijnom programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej  

osnovy predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická  

podpora predmetu v LMS. 

1.1. X 
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3.1.31 Expert 31 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky).Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.1. X 

3.1.32 Expert 32 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  

a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  

b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 

c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). 

Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu  

v študijnom programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej  
osnovy predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická  

podpora predmetu v LMS. 

1.1. X 



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

45 

3.1.33 Expert 33 610620 osobohodina 150 12,04 1 806,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 1276,49 € x 35,2 
% odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: odborná a personálna garancia študijného programu, príprava študijného 

programu a spisu študijného programu na prerokovanie v príslušných akademických orgánoch. 

1.1. X 

3.1.34 Expert 34 610620 osobohodina 150 12,04 1 806,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 1276,49 € x 35,2 
% odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z 
podrobného popisu aktivity: odborná a personálna garancia študijného programu, príprava 

študijného programu a spisu študijného programu na prerokovanie v príslušných 

akademických orgánoch. 

1.1. X 

3.1.35 Expert 35 610620 osobohodina 150 12,04 1 806,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 1276,49 € x 35,2 

% odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: odborná a personálna garancia študijného programu, príprava študijného 
programu a spisu študijného programu na prerokovanie v príslušných akademických orgánoch. 

1.1. X 
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3.1.36 Expert 36 610620 osobohodina 150 12,04 1 806,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 1276,49 € x 35,2 
% odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: odborná a personálna garancia študijného programu, príprava študijného 

programu a spisu študijného programu na prerokovanie v príslušných akademických orgánoch. 

1.1. X 

3.1.37 Expert 37 610620 osobohodina 150 12,04 1 806,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 1276,49 € x 35,2 
% odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: odborná a personálna garancia študijného programu, príprava študijného 

programu a spisu študijného programu na prerokovanie v príslušných akademických orgánoch. 

1.1. X 

3.1.38 Lektor 1 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 
študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 
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3.1.39 Lektor 2 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.40 Lektor 3 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 
vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.41 Lektor 4 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 
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3.1.42 Lektor 5 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.43 Lektor 6 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.44 Lektor 7 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 
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3.1.45 Lektor 8 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.46 Lektor 9 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.47 Lektor 10 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 
študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 
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3.1.48 Lektor 11 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.49 Lektor 12 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.50 Lektor 13 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 
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3.1.51 Lektor 14 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.52 Lektor 15 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.53 Lektor 16 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 
študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

52 

3.1.54 Lektor 17 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.55 Lektor 18 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 
vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.56 Lektor 19 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

53 

3.1.57 Lektor 20 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.58 Lektor 21 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.59 Lektor 22 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 
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3.1.60 Lektor 23 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.61 Lektor 24 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.62 Lektor 25 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 
študijnom programe vytvorenom v rámci projektu. 

1.1. X 

3.1.63 Lektor 26 637027 osobohodina 26 5,10 132,60 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
interným zamestnancom UMB vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z maximálneho limitu pre odborný personál 5,10 €/hodina 

vrátane odvodov do Sociálnej poisťovni. Rozsah stanovenej práce je 26 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.  

1.1. X 
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3.1.64 Lektor 27 637027 osobohodina 26 5,10 132,60 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

interným zamestnancom UMB vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z maximálneho limitu pre odborný personál 5,10 €/hodina 
vrátane odvodov do Sociálnej poisťovni. Rozsah stanovenej práce je 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.  

1.1. X 

3.1.65 Lektor 28 637027 osobohodina 0 5,10 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

interným zamestnancom UMB vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z maximálneho limitu pre odborný personál 5,10 €/hodina 
vrátane odvodov do Sociálnej poisťovni. Rozsah stanovenej práce je 0 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.  

1.1. X 

3.1.66 Lektor 29 637027 osobohodina 0 5,10 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

interným zamestnancom UMB vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z maximálneho limitu pre odborný personál 5,10 €/hodina 

vrátane odvodov do Sociálnej poisťovni. Rozsah stanovenej práce je 0 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 
študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.  

1.1. X 

3.1.67 Lektor 30 637027 osobohodina 0 5,10 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

interným zamestnancom UMB vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z maximálneho limitu pre odborný personál 5,10 €/hodina 

vrátane odvodov do Sociálnej poisťovni. Rozsah stanovenej práce je 0 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.  

1.1. X 

3.1.68 Lektor 31 637027 osobohodina 0 5,10 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
interným zamestnancom UMB vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z maximálneho limitu pre odborný personál 5,10 €/hodina 

vrátane odvodov do Sociálnej poisťovni. Rozsah stanovenej práce je 0 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.  

1.1. X 

3.1.69 Metodik 1 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 

programu.  

1.1. X 
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3.1.70 Metodik 2 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 

programu.  

1.1. X 

3.1.71 Metodik 3 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 
programu.  

1.1. X 

3.1.72 Metodik 4 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 
programu.  

1.1. X 

3.1.73 Metodik 5 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: odborná konzultácia k 

príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii programu.  

1.1. X 
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3.1.74 Metodik 6 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 

programu.  

1.1. X 

3.1.75 Metodik 7 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 
programu.  

1.1. X 

3.1.76 Metodik 8 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 
programu.  

1.1. X 

3.1.77 Metodik 9 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 
programu.  

1.1. X 
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3.1.78 Metodik 10 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 

programu.  

1.1. X 

3.1.79 Metodik 11 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: odborná konzultácia k 

príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii programu.  

1.1. X 

3.1.80 Metodik 12 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 
programu.  

1.1. X 

3.1.81 Metodik 13 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 
programu.  

1.1. X 
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3.1.82 Metodik 14 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 

programu.  

1.1. X 

3.1.83 Metodik 15 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 
programu.  

1.1. X 

3.1.84 Školiteľ 1 637027 osobohodina 10 8,90 89,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 10 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.1. X 

3.1.85 Školiteľ 2 637027 osobohodina 10 8,90 89,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 10 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: prednášky v rámci 

spoločného študijného programu.  

1.1. X 
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3.1.86 Školiteľ 3 637027 osobohodina 10 8,90 89,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 10 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: prednášky v rámci 
spoločného študijného programu.  

1.1. X 

3.1.87 Školiteľ 4 637027 osobohodina 10 8,90 89,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 10 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.1. X 

3.1.88 Školiteľ 5 637027 osobohodina 10 8,90 89,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 10 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.1. X 

3.1.89 Školiteľ 6 637027 osobohodina 10 8,90 89,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 
implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 10 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.1. X 
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3.1.90 Školiteľ 7 637027 osobohodina 10 8,90 89,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 10 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: prednášky v rámci 
spoločného študijného programu.  

1.1. X 

3.1.91 Školiteľ 8 637027 osobohodina 10 8,90 89,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 10 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.1. X 

3.1.92 Školiteľ 9 637027 osobohodina 10 8,90 89,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 10 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.1. X 

3.1.93 Školiteľ 10 637027 osobohodina 0 8,90 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 
implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 0 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.1. X 
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3.1.94 Školiteľ 11 637027 osobohodina 0 8,90 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 0 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.1. X 

3.1.95 Školiteľ 12 637027 osobohodina 0 8,90 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 0 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: prednášky v rámci 

spoločného študijného programu.  

1.1. X 

3.1.96 Školiteľ 13 637027 osobohodina 0 0,00 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 0 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.1. X 

3.1.97 Školiteľ 14 637027 osobohodina 0 8,90 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 
implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 0 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.1. X 
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3.1.98 Školiteľ 15 637027 osobohodina 0 8,90 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zOdborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 0 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.1. X 

3.2. Cestovné náhrady **         28 057,40       

3.2.1. Prevádzka vozidla 

organizácie * 

634001 projekt 1 700,00 700,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 

neskorších predpisov nasledovne:  
10 ciest x priemerná spotreba pohonných hmôt t.j. 70,00 € = 700,00 €. 

Použitie služobného auta na tuzemské a zahraničné pracovné cesty (konzultácie) a odvoz a 

dovoz na letisko doma a v zahraničí. 

1.1. X 

3.2.2. Tuzemské pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi) ** 

631001 projekt 1 236,00 236,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 

neskorších predpisov nasledovne:  

10 ciest x 3,60 € (stravné) = 36,00 € 
10 ciest x 20 € (priemerná cena lístka) = 200,00 €. 

Tuzemské pracovné cesty expertov (min. 7) za účelom prerokovania podmienok tvorby a 

realizácie spoločných študijných programov s kompetentnými osobami. 

1.1. X 
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3.2.3. Zahraničné pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi)** v prípade 

potreby 

631002 projekt 1 27 121,40 27 121,40 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 
neskorších predpisov za účelom konzultácie odborného personálu nasledovne: 

1. odborný personál zo SR (3.1.1. - 3.1.68.) - (celkové náklady: 11.224,00 €) 

napr. do: 
a) ZPC Francúzsko (celkové náklady 4734 €):  

stravné - 6 osôb x 63 €/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 378 € x 3 dni = 1134 € 

ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci = 100 € x 6 osôb = 600 € 
cestovné - 6 osôb x 500 €  = 3000 € 

b) ZPC ČR (celkové náklady 1203,20 €) 

stravné - 4 osoby x 33,60 €/deň (24 € diéty = 600 CZK a vreckové 40 % = 9,60 €) = 134,40 € x 
3 dni = 403,20 € 

ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci = 100 € x 4 osoby = 400 € 

cestovné - 4 osoby x 100 €  = 400 € 
c) ZPC Holandsko (celkové náklady 1378 €) 

stravné - 2 osoby x 63 €/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 126 € x 3 dni = 378 € 

ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci = 100 € x 2 osoby = 200 € 
cestovné - 2 osoby x 400 €  = 800 € 

d) ZPC Nemecko (celkové náklady 1178 €) 

stravné - 2 osoby x 63 €/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 126 € x 3 dni = 378 € 
ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci = 100 € x 2 osoby = 200 € 

cestovné - 2 osoby x 300 €  = 600 € 

e) ZPC Fínsko (celkové náklady 1620 €) 
stravné - 2 osoby x 70 €/deň (50 € diéty a vreckové 40 % = 20 €) = 140 € x 3 dni = 420 € 

ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci = 100 € x 2 osoby = 200 € 

cestovné - 2 osoby x 500 € = 1000 € 
f) ZPC Slovinsko (celkové náklady 1110,80 €) 

stravné - 2 osoby x 51,80 €/deň (38 € diéty a vreckové do 40 % = 13,80 €) = 103,60 € x 3 dni  

= 310,80 € 
ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci = 100 € x 2 osoby = 200 € 

cestovné - 2 osoby x 300 € = 600 € 

2. odborný personál zo zahraničia (3.1.69. - 3.1.83.) (celkové náklady: 1568,70 €) 
stravné - 15 zahraničných expertov x 34,86 € (8,30 € diéty x 3násobok = 24,90 € x vreckové  

do 40 % = 9,96 €) = 522,90 € x 3 dni = 1568,70 € 

1.1. X 
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              Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 
neskorších predpisov za účelom prednáškového pobytu odborného personálu nasledovne:1. 

odborný personál zo SR (3.1.1. - 3.1.68.) (celkové náklady: 10.668,40 €) napr. do:5 študijných 

programov x 2 osoby = 10 osôb a) ZPC Francúzsko: (celkové náklady: 4964 €)stravné - 4 
osoby x 63 €/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 252 € x 7 dní = 1764 €ubytovanie - 50 

€/noc x 6 nocí = 300 € x 4 osoby = 1200 €cestovné - 4 osoby x 500 €  = 2000 €b) ZPC ČR 

(celkové náklady 1270,40 €)stravné - 2 osoby x 33,60 €/deň (24 € diéty = 600 CZK a vreckové 
40 % = 9,60 €) = 67,20 € x 7 dní = 470,40 €ubytovanie - 50 €/noc x 6 noci = 300 € x 2 osoby = 

600 €cestovné - 2 osoby x 100 €  = 200 €c) ZPC Holandsko (celkové náklady 1141,00 

€)stravné - 1 osoba x 63 €/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 63 € x 7 dní = 441 
€ubytovanie - 50 €/noc x 6 nocí = 300 € cestovné - 400 € d) ZPC Nemecko (celkové náklady 

1041,00 €)stravné - 1 osoba x 63 €/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 63 € x 7 dní = 

441€ubytovanie - 50 €/noc x 6 nocí = 300 € cestovné - 300 € e) ZPC Fínsko (celkové náklady 
1290,00 €)stravné - 1 osoba x 70 €/deň (50 € diéty a vreckové 40 % = 20 €) = 70 € x 7 dní = 

490 €ubytovanie - 50 €/noc x 6 nocí = 300 € cestovné - 500 €f) ZPC Slovinsko (celkové 

náklady 962,00 €)stravné - 1 osoba x 51,80 €/deň (38 € diéty a vreckové do 40 % = 13,80 €) = 
51,80 € x 7 dní = 362,60 €ubytovanie - 50 €/noc x 6 nocí = 300 €cestovné - 300 € 2. odborný 

personál zo zahraničia (3.1.84. - 3.1.98.) (celkové náklady: 3660,30 €)stravné - 15 

zahraničných expertov x 34,86 € (8,30 € diéty x 3násobok = 24,90 € x vreckové do 40 % = 
9,96 €) = 522,90 € x 7 dni = 3660,30 € 

1.1. X 

3.3. Dodávka služieb - 

personálne výdavky 

(odborné činnosti) 

        2 750,00       
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3.3.1. Doplniť názvy 

funkcií/položiek lektorov a 

odborného personálu podľa 

aktivít projektu 

  osobohodina 0 0,00 0,00       

3.3.2. Vývoj portálu   osobohodina 0 0,00 0,00       

3.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov   osobohodina 0 0,00 0,00       

3.3.4. Tlač spisov, xeroxové práce 637004 projekt 1 2 750,00 2 750,00 Tlač spisu študijného programu, xeroxové práce.  

5 študijných programov x 5 ks = 25 ks x 1000 strán = 25000 x 0,05 € = 1250 €.  

Xeroxové práce za 3 roky v sume 1500 €. 

1.1. X 

3.4. Ostatné výdavky - priame         20 000,00       

3.4.1. Nájom priestorov na 

realizáciu aktivity 3 

  projekt 0 0,00 0,00       

3.4.2. Nájom ostatného majetku a 

lízing 

  projekt 0 0,00 0,00       

3.4.3. Ubytovanie, stravné/diéty a 

cestovné pre lektorov, 

odborný personál 

(zabezpečené 

dodávateľsky)***** 

  projekt     0,00       

3.4.4. Grafické spracovanie a tlač 

publikácie 

  projekt 0 0,00 0,00       

3.4.5. Nákup odbornej literatúry a 

predplatné časopisov 

633009 projekt 1 20 000,00 20 000,00 Nákup odbornej literatúry a predplatné časopisov - pre študentov vytváraných študijných 
programov cudzom jazyku (5 študijných programov x 4000,00 €). Výpočet ceny vychádza z 

cien bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

1.1. X 

3.5. Podpora frekventantov         134 100,00       
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3.5.1. Ubytovanie, stravné/diéty a 

cestovné pre frekventantov 

vzdelávania (domáce, 

zahraničné cesty) 

637007 projekt 1 134 100,00 134 100,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z.z. o cestovných náhradách v znení 
neskorších predpisov. 

1. Mobility študentov SR - 25 študentov x 4 mesiace x 9 krajín v EÚ (napr.: Francúzsko, ČR, 

Holandsko, Nemecko, Fínsko, Slovinsko, a pod.) 
Mesačný limit pre mobilitu študenta je stanovený na základe odhadu (resp. podľa životnej 

úrovne v jednotlivých krajinách) nasledovne: ČR 330 €, Nemecko 350 €, Francúzsko 400 €, 

Holandsko 350 €, Slovinsko 300 €, Fínsko 630 €. Na základe stanoveného limitu bol 
vypočítaný priemerný mesačný limit 2360 € : 6 krajín = 400 €/mesiac. Výpočet 

predpokladaných nákladov na mobilitu študenta: 

stravné a vreckové do 40 %  - 25 študentov x 400 €/mesiac = 10.000€ x 4 mesiace = 40.000 € 
ubytovanie - 25 študentov x 12 €/noc = 300 € x 120 nocí = 36.000 € 

cestovné výdavky a poistenie - 25 študentov x 500 € = 12.500 € 

 
2. Mobility zahraničných študentov - 15 študentov x 4 mesiace 

Mesačný limit pre mobilitu študenta je stanovený na základe odhadu nasledovne: ČR 330 €, 

Nemecko 350 €, Francúzsko 400 €, Holandsko 350 €, Slovinsko 300 €, Fínsko 630 €. Na 
základe stanoveného limitu bol vypočítaný priemerný mesačný limit 2360 € : 6 krajín = 400 

€/mesiac. Výpočet nákladov na mobilitu študenta: 

stravné a vreckové do 40% - 15 študentov x 400 €/mesiac = 6.000€ x 4 mesiace = 24.000 € 
ubytovanie - 15 študentov x 12 €/noc = 180 € x 120 nocí = 21.600 € 

1.1. X 

3.5.2. Školiaci materiál, školiace 

potreby 

  projekt 0 0,00 0,00       

3.5.3. Príspevky pre frekventantov    projekt 0 0,00 0,00       

3.5.4. … Iné (doplniť)   projekt 0 0,00 0,00       

3.  Spolu         284 848,85       

4. Magisterské študijné 

programy v cudzom 

jazyku 

                

4.1. Personálne výdavky interné 

- odborné činnosti 

        58 498,65       

4.1.1. Expert 1 610620 osobohodina 200 9,60 1 920,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 
osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1017,91 € x 35,2 % odvody = 

1376,21 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1651,45 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,60 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: tvorba spoločných študijných programov, príprava dohôd o ich spoločnom 

zabezpečovaní so zahraničnými partnermi. 

1.2. X 
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4.1.2. Expert 2 610620 osobohodina 175 20,65 3 613,75 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 2189,09 € x 35,2 % odvody = 2959,65 € 
x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 3551,58 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 20,65 €/hodina. Rozsah 

stanovenej práce je stanovený na 175 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: príprava a kontrola akreditačného spisu, dohody o spolupráci, aktívna účasť na tvorbe 

spoločných programov. 

1.2. X 

4.1.3. Expert 3 610620 osobohodina 100 7,31 731,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 775,41 € x 35,2 % odvody = 1048,35 € x 

20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1258,02 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 
počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 7,31 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 100 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: tvorba 

študijného programu na európske a medzinárodné štúdiá, príprava dohody o spoločnom 
zabezpečovaní programu so zahraničnými partnermi. 

1.2. X 

4.1.4. Expert 4 610620 osobohodina 100 10,47 1 047,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1110,18 € x 35,2 % odvody = 1500,96 € 

x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1801,15 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 
počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,47 €/hodina. Rozsah 

stanovenej práce je stanovený na 100 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: tvorba študijného programu zameraného na európske a medzinárodné štúdiá, príprava 

dohody o spoločnom zabezpečovaní programu so zahraničnými partnermi. 

1.2. X 

4.1.5. Expert 5 610620 osobohodina 100 6,01 601,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 636,76 € x 35,2 % odvody = 860,90 € x 

20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1033,08 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 
počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,01 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 100 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: tvorba 

študijného programu zameraného na európske a medzinárodné štúdiá, príprava dohody o 
spoločnom zabezpečovaní programu so zahraničnými partnermi. 

1.2. X 

4.1.6. Expert 6 610620 osobohodina 100 7,31 731,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 775,41 € x 35,2 % odvody = 1048,35 € x 

20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1258,02 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 7,31 €/hodina. Rozsah stanovenej 
práce je stanovený na 100 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: tvorba 

študijného programu v odbore právo, príprava dohody o spoločnom zabezpečovaní programu 

so zahraničnými partnermi. 

1.2. X 
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4.1.7. Expert 7 610620 osobohodina 100 7,05 705,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 747,18 € x 35,2 % odvody = 1010,19 € x 
20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1212,23 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 7,05 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 100 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: tvorba 
študijného programu v odbore právo, príprava dohody o spoločnom zabezpečovaní programu 

so zahraničnými partnermi. 

1.2. X 

4.1.8. Expert 8 610620 osobohodina 100 6,42 642,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 680,63 € x 35,2 % odvody = 920,21 € x 

20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1104,25 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 
počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,42 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 100 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: tvorba 

študijného programu v odbore právo, príprava dohody o spoločnom zabezpečovaní programu 
so zahraničnými partnermi. 

1.2. X 

4.1.9. Expert 9 610620 osobohodina 150 8,60 1 290,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 911,53 € x 35,2 % odvody = 1232,39 € x 

20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1478,87 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 
počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,60 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: tvorba 

študijného programu na výučbu nemeckého jazyka, príprava dohody o spoločnom 

zabezpečovaní programu so zahraničnými partnermi. 

1.2. X 

4.1.10. Expert 10 610620 osobohodina 150 8,60 1 290,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 911,53 € x 35,2 % odvody = 1232,39 € x 

20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1478,87 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 
počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,60 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: tvorba 

študijného programu na výučbu nemeckého jazyka, príprava dohody o spoločnom 
zabezpečovaní programu so zahraničnými partnermi. 

1.2. X 
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4.1.11 Expert 11 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  
a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  
b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 
c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce vychádza  

z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom programe  
v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy predmetu,  

príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora predmetu  

v LMS. 

1.2. X 

4.1.12 Expert 12 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  
a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  
b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 
c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce vychádza  

z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom programe  

v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy predmetu,  

príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora predmetu  

v LMS. 

1.2. X 
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4.1.13 Expert 13 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.2. X 

4.1.14 Expert 14 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  

a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  

b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 

c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce vychádza  

z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom programe  

v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy predmetu,  
príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora predmetu  

v LMS. 

1.2. X 
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4.1.15 Expert 15 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.2. X 

4.1.16 Expert 16 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  

a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  

b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 

c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce vychádza  

z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom programe  

v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy predmetu,  
príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora predmetu  

v LMS. 

1.2. X 
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4.1.17 Expert 17 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.2. X 

4.1.18 Expert 18 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  

a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  

b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 

c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce vychádza  
z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom programe  

v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy predmetu,  

príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora predmetu  
v LMS. 

1.2. X 
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4.1.19 Expert 19 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.2. X 

4.1.20 Expert 20 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  

a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 
valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  

b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 
valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 

c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce vychádza  

z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom programe  

v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy predmetu,  
príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora predmetu  

v LMS. 

1.2. X 
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4.1.21 Expert 21 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.2. X 

4.1.22 Expert 22 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  

a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 
valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  

b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 
valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 

c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce vychádza  

z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom programe  

v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy predmetu,  
príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora predmetu  

v LMS. 

1.2. X 
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4.1.23 Expert 23 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.2. X 

4.1.24 Expert 24 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne:  
a) výpočet pre kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina.  
b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. 

valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 €/hodina. 
c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce vychádza  

z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom programe  

v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy predmetu,  

príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora predmetu  

v LMS. 

1.2. X 



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

77 

4.1.25 Expert 25 610620 osobohodina 200 11,27 2 254,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: a) výpočet pre 
kategóriu profesor: 1276,49 € x 35,2 % odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 €/hodina. b) výpočet pre kategóriu docent: 1112,88 € x 35,2 % 
odvody = 1504,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1805,53 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 10,50 

€/hodina.c) výpočet priemernej mzdy profesora a docenta celkom: (12,04 + 10,50) : 2 = 11,27 
€/hodina.Rozsah stanovenej práce je stanovený na 200 hodín (za 3 roky). Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: garantovanie obsahu a výučby predmetu v študijnom 

programe v cudzom jazyku, vypracovanie informačného listu a podrobnej učebnej osnovy 
predmetu, príprava výučby predmetu, príprava študijných materiálov, elektronická podpora 

predmetu v LMS. 

1.2. X 

4.1.26 Expert 26 610620 osobohodina 150 12,04 1 806,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 1276,49 € x 35,2 

% odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: odborná a personálna garancia študijného programu, príprava študijného 
programu a spisu študijného programu na prerokovanie v príslušných akademických orgánoch.  

1.2. X 

4.1.27 Expert 27 610620 osobohodina 150 12,04 1 806,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 1276,49 € x 35,2 

% odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: odborná a personálna garancia študijného programu, príprava študijného 

1.2. X 
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programu a spisu študijného programu na prerokovanie v príslušných akademických orgánoch.  

4.1.28 Expert 28 610620 osobohodina 150 12,04 1 806,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy docenta alebo profesora z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 1276,49 € x 35,2 

% odvody = 1725,81 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 2070,97 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,04 

€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: odborná a personálna garancia študijného programu, príprava študijného 

programu a spisu študijného programu na prerokovanie v príslušných akademických orgánoch.  

1.2. X 

4.1.29 Lektor 1 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 
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4.1.30 Lektor 2 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 

4.1.31 Lektor 3 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 

4.1.32 Lektor 4 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 
študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 
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4.1.33 Lektor 5 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 

4.1.34 Lektor 6 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 

4.1.35 Lektor 7 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 
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4.1.36 Lektor 8 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 

4.1.37 Lektor 9 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 

4.1.38 Lektor 10 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 
študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 
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4.1.39 Lektor 11 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 

4.1.40 Lektor 12 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 
vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 

4.1.41 Lektor 13 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 
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4.1.42 Lektor 14 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 

4.1.43 Lektor 15 610620 osobohodina 39 8,90 347,10 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 3 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 39 osobohodín. Náplň práce 

vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.   

1.2. X 

4.1.44 Lektor 16 637027 osobohodina 26 5,10 132,60 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

interným zamestnancom UMB vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z maximálneho limitu pre odborný personál 5,10 €/hodina 

vrátane odvodov do Sociálnej poisťovni. Rozsah stanovenej práce je 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 
študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.  

1.2. X 

4.1.45 Lektor 17 637027 osobohodina 26 5,10 132,60 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
interným zamestnancom UMB vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z maximálneho limitu pre odborný personál 5,10 €/hodina 

vrátane odvodov do Sociálnej poisťovni. Rozsah stanovenej práce je 26 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba predmetu v cudzom jazyku v 

študijnom programe vytvorenom v rámci projektu.  

1.2. X 
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4.1.46 Metodik 1 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 

programu.  

1.2. X 

4.1.47 Metodik 2 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 
programu.  

1.2. X 

4.1.48 Metodik 3 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 
programu.  

1.2. X 

4.1.49 Metodik 4 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 
programu.  

1.2. X 



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

85 

4.1.50 Metodik 5 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 

programu.  

1.2. X 

4.1.51 Metodik 6 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: odborná konzultácia k 

príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii programu.  

1.2. X 

4.1.52 Metodik 7 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 
programu.  

1.2. X 

4.1.53 Metodik 8 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 
programu.  

1.2. X 
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4.1.54 Metodik 9 637027 osobohodina 12 8,90 106,80 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 12 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: odborná konzultácia k príprave spoločného študijného programu a dohody o realizácii 

programu.  

1.2. X 

4.1.55 Školiteľ 1 637027 osobohodina 10 8,90 89,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 10 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.2. X 

4.1.56 Školiteľ 2  637027 osobohodina 10 8,90 89,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 10 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.2. X 

4.1.57 Školiteľ 3  637027 osobohodina 10 8,90 89,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 
implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 
osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 10 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: prednášky v rámci 

spoločného študijného programu.  

1.2. X 
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4.1.58 Školiteľ 4 637027 osobohodina 0 8,90 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 0 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.2. X 

4.1.59 Školiteľ 5 637027 osobohodina 0 8,90 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 0 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.2. X 

4.1.60 Školiteľ 6 637027 osobohodina 0 8,90 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 0 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: prednášky v rámci 

spoločného študijného programu.  

1.2. X 

4.1.61 Školiteľ 7 637027 osobohodina 0 8,90 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 
implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 0 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.2. X 
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4.1.62 Školiteľ 8 637027 osobohodina 0 8,90 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 
práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 

zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 0 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.2. X 

4.1.63 Školiteľ 9 637027 osobohodina 0 8,90 0,00 Odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník 

práce - dohoda o vykonaní práce. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená 
zamestnancom UMB ( resp. zahraničný partner) vykonávajúcim danú činnosť v čase 

implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 0 hodín/týždeň. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: prednášky v rámci spoločného študijného programu.  

1.2. X 

4.2. Cestovné náhrady **         15 079,00       

4.2.1. Prevádzka vozidla 

organizácie * 

634001 projekt 1 420,00 420,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 

neskorších predpisov nasledovne:  

6 ciest x priemerná spotreba pohonných hmôt t.j. 70,00 € = 420,00 €. 
Použitie služobného auta na tuzemské a zahraničné pracovné cesty (konzultácie) a odvoz a 

dovoz na letisko doma a v zahraničí. 

1.2. X 

4.2.2. Tuzemské pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi) ** 

631001 projekt 1 141,60 141,60 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 

neskorších predpisov nasledovne:  

6 ciest x 3,60 € (stravné) = 21,60 € 
6 ciest x 20,00 € (priemerná cena lístka) = 120,00 €. 

Tuzemské pracovné cesty expertov (4.1.1. - 4.1.10.) na MŠ SR v súvislosti s prípravou 

akreditácie študijných programov. 

1.2. X 
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4.2.3. Zahraničné pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi)** v prípade 

potreby 

631002 projekt 1 14 517,40 14 517,40 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 
neskorších predpisov za účelom konzultácie odborného personálu nasledovne:1. odborný 

personál zo SR (4.1.1. - 4.1.45.) (celkové náklady: 4334 €)napr. do:a) ZPC Francúzsko 

(celkové náklady 3156 €): stravné - 4 osoby x 63 €/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 
252 € x 3 dni = 756 €ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci = 100 € x 4 osoby = 400 €cestovné - 4 

osoby x 500 €  = 2000 €b) ZPC Nemecko (celkové náklady 1178 €)stravné - 2 osoby x 63 

€/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 126 € x 3 dni = 378 €ubytovanie - 50 €/noc x 2 
noci = 100 € x 2 osoby = 200 €cestovné - 2 osoby x 300 €  = 600 €2. odborný personál zo 

zahraničia (4.1.46. - 4.1.54.) (celkové náklady: 941,22 €)stravné - 9 zahraničných expertov x 

34,86 € (8,30 € diéty x 3násobok = 24,90 € x vreckové do 40 % = 9,96 €) = 313,74 € x 3 dni = 
941,22 € 

1.2. X 

              Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 
neskorších predpisov za účelom prednáškového pobytu odborného personálu nasledovne: 

1. odborný personál zo SR (4.1.1. - 4.1.45.) (celkové náklady: 7046,00 €) napr. do: 

3 študijné programy x 2 osoby = 6 osôb  
a) ZPC Francúzsko: (celkové náklady: 4964,00 €) 

stravné - 4 osoby x 63 €/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 252 € x 7 dní = 1764 € 

ubytovanie - 50 €/noc x 6 nocí = 300 € x 4 osoby = 1200 € 
cestovné - 4 osoby x 500 €  = 2000 € 

b) ZPC Nemecko (celkové náklady 2082,00 €) 

stravné - 2 osoby x 63 €/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 126 € x 7 dní = 882€ 
ubytovanie - 50 €/noc x 6 nocí = 300 € x 2 osoby = 600 € 

cestovné - 300 € x 2 osoby = 600 € 

 
2. odborný personál zo zahraničia (4.1.55. - 4.1.63.) (celkové náklady: 2196,18 €) 

stravné - 9 zahraničných expertov x 34,86 € (8,30 € diéty x 3násobok = 24,90 € x vreckové do 

40 % = 9,96 €) = 313,74 € x 7 dni = 2196,18 € 

1.2. X 

4.3. Dodávka služieb - 

personálne výdavky 

(odborné činnosti) 

        2 250,00       
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4.3.1. Doplniť názvy 

funkcií/položiek lektorov a 

odborného personálu podľa 

aktivít projektu 

  osobohodina 0 0,00 0,00       

4.3.2. Vývoj portálu   osobohodina 0 0,00 0,00       

4.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov   osobohodina 0 0,00 0,00       

4.3.4. Tlač spisov, xeroxové práce 637004 projekt 1 2 250,00 2 250,00 Tlač spisu študijného programu, xeroxové práce.  

3 študijné programy x 5 ks = 15 ks x 1000 strán = 15000 x 0,05 € = 750 €.  

Xeroxové práce za 3 roky v sume 1500 €. 

1.2. X 

4.4. Ostatné výdavky - priame         12 000,00       

4.4.1. Nájom priestorov na 

realizáciu aktivity 4 

  projekt 0 0,00 0,00       

4.4.2. Nájom ostatného majetku a 

lízing 

  projekt 0 0,00 0,00       

4.4.3. Ubytovanie, stravné/diéty a 

cestovné pre lektorov, 

odborný personál 

(zabezpečené 

dodávateľsky)***** 

  projekt     0,00       

4.4.4. Grafické spracovanie a tlač 

publikácie 

  projekt 0 0,00 0,00       

4.4.5. Nákup odbornej literatúry a 

predplatné časopisov 

633009 projekt 1 12 000,00 12 000,00 Nákup odbornej literatúry a predplatné časopisov - pre študentov vytváraných študijných 

programov v cudzom jazyku (3 študijné programy x 4000,00 €). Výpočet ceny vychádza z cien 

bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov. 

1.2. X 

4.5. Podpora frekventantov         66 300,00       
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4.5.1. Ubytovanie, stravné/diéty a 

cestovné pre frekventantov 

vzdelávania (domáce, 

zahraničné cesty) 

637007 projekt 1 66 300,00 66 300,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z.z. o cestovných náhradách v znení 
neskorších predpisov. 

1. Mobility študentov SR - 15 študentov x 4 mesiace x 2 krajiny v EÚ (napr.: Francúzsko, 

Nemecko, a pod.) 
Mesačný limit pre mobilitu študenta je stanovený na základe odhadu (resp. podľa životnej 

úrovne v jednotlivých krajinách) nasledovne: Nemecko 350 €, Francúzsko 400 €. Na základe 

stanoveného limitu bol vypočítaný priemerný mesačný limit 750 € : 2 krajiny = 375 €/mesiac. 
Výpočet predpokladaných nákladov na mobilitu študenta: 

stravné a vreckové do 40% - 15 študentov x 375 €/mesiac = 5625,00 € x 4 mesiace = 22500,00 

€ 
ubytovanie - 15 študentov x 12 €/noc = 180 € x 120 nocí = 21600 € 

cestovné výdavky a poistenie - 15 študentov x 500 € = 7500 € 

 
2. Mobility zahraničných študentov - 5 študentov x 4 mesiace 

Mesačný limit pre mobilitu študenta je stanovený na základe odhadu nasledovne: Nemecko 

350 €, Francúzsko 400 €. Na základe stanoveného limitu bol vypočítaný priemerný mesačný 
limit 750 € : 2 krajiny = 375 €/mesiac. Výpočet nákladov na mobilitu študenta: 

stravné a vreckové do 40% - 5 študentov x 375 €/mesiac = 1875 € x 4 mesiace = 7500,00 € 

ubytovanie - 5 študentov x 12 €/noc = 60 € x 120 nocí = 7200,00 € 

1.2. X 

4.5.2. Školiaci materiál, školiace 

potreby 

  projekt 0 0,00 0,00       

4.5.3. Príspevky pre frekventantov    projekt 0 0,00 0,00       

4.5.4. … Iné (doplniť)   projekt 0 0,00 0,00       

4.  Spolu         154 127,65       

5. Inovácia predmetov 

ekonomicko-právnych, 

politologických vied a 

medzinárodných vzťahov 

                

5.1. Personálne výdavky interné 

- odborné činnosti 

        112 320,50       

5.1.1. Expert 1 610620 osobohodina 150 9,49 1 423,50 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 
osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1006,32 € x 35,2 % odvody = 

1360,54 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1632,65 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,49 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia predmetu v anglickom jazyku zameraného na manažment podniku. 

2.1. X 
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5.1.2. Expert 2 610620 osobohodina 150 7,82 1 173,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 828,85 € x 35,2 % odvody = 
1120,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1344,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 7,82 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: inovácia predmetu v anglickom jazyku zameraného na manažment podniku. 

2.1. X 

5.1.3. Expert 3 610620 osobohodina 150 9,60 1 440,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 
osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1017,91 € x 35,2 % odvody = 

1376,21 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1651,45 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,60 €/hodina. 
Rozsah stanovenej práce je stanovený na 150 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: podpora vyučujúcich pri využívaní LMS a príprave učebných textov s 

možnosťou výučby a hodnotenia vedomostí. 

2.1. X 

5.1.4. Expert 4 610620 osobohodina 300 12,54 3 762,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 
príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1329,49 € x 35,2 % odvody = 1797,47 € 

x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 2156,96 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 12,54 €/hodina. Rozsah 
stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: inovácia predmetu vo francúzskom jazyku zameraného na odbornú jazykovú 

komunikáciu. 

2.1. X 

5.1.5. Expert 5 610620 osobohodina 300 19,11 5 733,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 
príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 2026,09 € x 35,2 % odvody = 2739,27 € 

x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 3287,12 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 19,11 €/hodina. Rozsah 
stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: inovácia predmetu v anglickom jazyku zameraného na odbornú jazykovú 

komunikáciu. 

2.1. X 

5.1.6. Expert 6 610620 osobohodina 300 8,85 2 655,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 938,28 € x 35,2 % odvody = 1268,51 € x 

20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1522,21 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,85 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 
inovácia odborného predmetu v anglickom jazyku zameraného na medzinárodné vzťahy. 

2.1. X 
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5.1.7. Expert 7 610620 osobohodina 300 6,01 1 803,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 636,76 € x 35,2 % odvody = 860,90 € x 
20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1033,08 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,01 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 
inovácia odborného predmetu vo francúzskom jazyku zameraného na európske a 

medzinárodné štúdiá. 

2.1. X 

5.1.8. Expert 8 610620 osobohodina 300 7,31 2 193,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 775,41 € x 35,2 % odvody = 1048,35 € x 

20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1258,02 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 
počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 7,31 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

inovácia predmetu vo francúzskom jazyku zameraného na právo. 

2.1. X 

5.1.9. Expert 9 610620 osobohodina 300 7,05 2 115,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 
príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 747,18 € x 35,2 % odvody = 1010,19 € x 

20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1212,23 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 7,05 €/hodina. Rozsah stanovenej 
práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

inovácia odborného predmetu v cudzom jazyku zameraného na právnu problematiku. 

2.1. X 

5.1.10. Expert 10 610620 osobohodina 300 6,42 1 926,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 680,63 € x 35,2 % odvody = 920,21 € x 
20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1104,25 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,42 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 
inovácia predmetu v anglickom jazyku zameraného na právo. 

2.1. X 

5.1.11. Expert 11 610620 osobohodina 300 8,87 2 661,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 
príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 940,78 € x 35,2 % odvody = 1271,93 € x 

20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1526,32 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 

počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,87 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

inovácia predmetu v anglickom jazyku zameraného na aplikácie informačných technológií v 

ekonómii. Podpora vyučujúcich pri vytváraní elektronických študijných materiálov a 
využívaní LMS. 

2.1. X 
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5.1.12. Expert 12 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.13. Expert 13 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.14. Expert 14 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.15. Expert 15 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 
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5.1.16. Expert 16 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.17. Expert 17 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.18. Expert 18 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.19. Expert 19 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 
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5.1.20. Expert 20 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.21. Expert 21 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.22. Expert 22 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.23. Expert 23 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 
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5.1.24. Expert 24 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.25. Expert 25 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.26. Expert 26 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.27. Expert 27 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 
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5.1.28. Expert 28 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.29. Expert 29 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.30. Expert 30 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.31. Expert 31 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 

Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 
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5.1.32. Expert 32 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 
Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 

5.1.33. Expert 33 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 
Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 

5.1.34. Expert 34 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 

Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 
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5.1.35. Expert 35 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 
Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 

5.1.36. Expert 36 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 

Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  
Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 

5.1.37. Expert 37 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 

Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 
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5.1.38. Expert 38 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 
Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 

5.1.39. Expert 39 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 
Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 

5.1.40. Expert 40 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 

Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 
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5.1.41. Expert 41 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 
Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 

5.1.42. Expert 42 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 
Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 

5.1.43. Expert 43 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 

Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 
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5.1.44. Expert 44 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 
Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 

5.1.45 Expert 45 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 
Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 

5.1.46 Expert 46 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 

Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 
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5.1.47 Expert 47 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 
Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 

5.1.48 Expert 48 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 
Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 

5.1.49 Expert 49 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 

Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina.  

Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 
aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 
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5.1.50 Expert 50 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 
Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet.  

2.1. X 

5.1.51 Lektor 1 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.52 Lektor 2 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.53 Lektor 3 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 

2.1. X 
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cudzom jazyku. 

5.1.54 Lektor 4 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.55 Lektor 5 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.56 Lektor 6 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 
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5.1.57 Lektor 7 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 

cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.58 Lektor 8 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.59 Lektor 9 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.60 Lektor 10 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 
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5.1.61 Lektor 11 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 

cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.62 Lektor 12 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.63 Lektor 13 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.64 Lektor 14 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 
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5.1.65 Lektor 15 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 

cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.66 Lektor 16 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.67 Lektor 17 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.68 Lektor 18 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 
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5.1.69 Lektor 19 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 

cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.70 Lektor 20 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.71 Lektor 21 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.72 Lektor 22 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 
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5.1.73 Lektor 23 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 

cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.74 Lektor 24 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.75 Lektor 25 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.76 Lektor 26 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 
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5.1.77 Lektor 27 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 

cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.78 Lektor 28 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.79 Lektor 29 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 

5.1.80 Lektor 30 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe.  
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.1. X 
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5.1.81 Lektor 31 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 
formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 
(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 
výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.82 Lektor 32 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.83 Lektor 33 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.84 Lektor 34 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 
úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 
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5.1.85 Lektor 35 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 
formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €.Konkrétna osoba 

zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB vykonávajúcim 

danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej 
mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 
rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 
odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.86 Lektor 36 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €.Konkrétna osoba 
zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB vykonávajúcim 

danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej 

mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 
1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.87 Lektor 37 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.88 Lektor 38 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 
úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 
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5.1.89 Lektor 39 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 
formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 
(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 
výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.90 Lektor 40 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €.Konkrétna osoba 
zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB vykonávajúcim 

danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej 

mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 
1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.91 Lektor 41 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.92 Lektor 42 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 
úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 
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5.1.93 Lektor 43 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 
formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 
(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 
výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.94 Lektor 44 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €.Konkrétna osoba 
zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB vykonávajúcim 

danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej 

mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 
1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.95 Lektor 45 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.96 Lektor 46 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 
úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 
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5.1.97 Lektor 47 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 
formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 
(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 
výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.98 Lektor 48 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €.Konkrétna osoba 
zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB vykonávajúcim 

danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej 

mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 
1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.99 Lektor 49 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.10

0 

Lektor 50 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 
úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 
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5.1.10

1 

Lektor 51 637027 osobohodina 8 6,65 53,20 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo zahraničia v zmysle Zákonníka 
práce - formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 8 hodín = 53,20€. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa.  Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 
1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo zahraničia v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.10

2 

Lektor 52 637027 osobohodina 8 6,65 53,20 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo zahraničia v zmysle Zákonníka 
práce - formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 8 hodín = 53,20€.Konkrétna 

osoba zatiaľ nie je známa.  Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 
1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo zahraničia v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.10

3 

Lektor 53 637027 osobohodina 8 6,65 53,20 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo zahraničia v zmysle Zákonníka 

práce - formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 8 hodín = 53,20€. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa.  Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 
odborníkom z praxe zo zahraničia v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.10

4 

Lektor 54 637027 osobohodina 8 6,65 53,20 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo zahraničia v zmysle Zákonníka 

práce - formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 8 hodín = 53,20€. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa.  Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 
osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 
€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo zahraničia v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 
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5.1.10

5 

Lektor 55 637027 osobohodina 8 6,65 53,20 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo zahraničia v zmysle Zákonníka 
práce - formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 8 hodín = 53,20€. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa.  Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 
1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo zahraničia v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.10

6 

Lektor 56 637027 osobohodina 8 6,65 53,20 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo zahraničia v zmysle Zákonníka 
práce - formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 8 hodín = 53,20€.Konkrétna 

osoba zatiaľ nie je známa.  Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 
1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo zahraničia v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.10

7 

Lektor 57 637027 osobohodina 8 6,65 53,20 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo zahraničia v zmysle Zákonníka 

práce - formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 8 hodín = 53,20€. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa.  Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 
odborníkom z praxe zo zahraničia v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.10

8 

Lektor 58 637027 osobohodina 8 6,65 53,20 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo zahraničia v zmysle Zákonníka 

práce - formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 8 hodín = 53,20€. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa.  Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 
osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 
€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo zahraničia v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 
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5.1.10

9 

Lektor 59 637027 osobohodina 8 6,65 53,20 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo zahraničia v zmysle Zákonníka 
práce - formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 8 hodín = 53,20€. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa.  Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 
1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo zahraničia v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.1.11

0 

Lektor 60 637027 osobohodina 8 6,65 53,20 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo zahraničia v zmysle Zákonníka 
práce - formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 8 hodín = 53,20€.Konkrétna 

osoba zatiaľ nie je známa.  Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 
1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo zahraničia v rámci inovácie predmetov. 

2.1. X 

5.2. Cestovné náhrady **         22 707,80       

5.2.1. Prevádzka vozidla 

organizácie * 

634001 projekt 1 700,00 700,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 
neskorších predpisov nasledovne:  

10 ciest x priemerná spotreba pohonných hmôt t.j. 70,00 € = 700,00 €. 

Použitie služobného auta na tuzemské a zahraničné pracovné cesty (konzultácie) a odvoz a 
dovoz na letisko doma a v zahraničí. 

2.1. X 

5.2.2. Tuzemské pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi) ** 

637001 projekt 1 2 544,00 2 544,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 
neskorších predpisov pre získavanie poznatkov v danej problematike nasledovne:  

20 osôb (účasť expertov 5.1.1. - 5.1.80. na konfereciach, školeniach, seminároch) x 3,60 € 

(stravné) x 2 dni = 144 € 
20 osôb (účasť expertov 5.1.1. - 5.1.80. na konfereciach, školeniach, seminároch) x 20 € 

(priemerná cena lístka) = 400 € 

20 osôb (účasť expertov 5.1.1. - 5.1.80. na konfereciach, školeniach, seminároch) x 100 € 
(vložné) = 2000 €. 

2.1. X 
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5.2.3. Zahraničné pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi)** v prípade 

potreby 

631002 projekt 1 19 463,80 19 463,80 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 
neskorších predpisov za účelom účasti expertov (5.1.1. - 5.1.80.) na konferenciách, seminároch 

a školeniach pre získavanie poznatkov v danej problematike nasledovne napr. do ČR: stravné - 

10 osôb x 33,60 €/deň (24 € diéty = 600 CZK a vreckové 40 % = 9,60 €) = 336,00 € x 3 dni = 
1008,00 € 

ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci = 100 € x 10 osôb = 1000 € 

cestovné - 10 osôb x 100 €  = 1000 € 
vložné - 10 osôb x 200 € = 2000,00 € 

 

Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 
neskorších predpisov za účelom prednášok vybraných odborníkov zo zahraničia (5.1.101. - 

5.1.110.) nasledovne: 

stravné - 10 zahraničných odborníkov x 34,86 € (8,30 € diéty x 3násobok = 24,90 € x vreckové 
do 40 % = 9,96 €) = 348,60 € x 3 dni = 1045,80 € 

ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci x 10 zahraničných odborníkov = 1000 € 

 
Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných  

náhradách v znení neskorších predpisov za účelom prednáškového pobytu  

expertov a lektorov zo SR (5.1.1. - 5.1.80.) nasledovne:  
stravné - 10 osôb x 63 €/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 630 €  

x 7 dní = 4410,00 € 

ubytovanie - 50 €/noc x 6 nocí = 300 € x 10 osôb = 3000,00 € 
cestovné - 10 osôb x 500 €  = 5000,00 € 

2.1. X 

5.3. Dodávka služieb - 

personálne výdavky 

(odborné činnosti) 

        2 200,00       

5.3.1. Doplniť názvy 

funkcií/položiek lektorov a 

odborného personálu podľa 

aktivít projektu 

  osobohodina 0 0,00 0,00       

5.3.2. Vývoj portálu   osobohodina 0 0,00 0,00       

5.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov   osobohodina 0 0,00 0,00       
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5.3.4. Jazyková korektúra a recenzia 

v cudzom jazyku 

637004 projekt 1 2 200,00 2 200,00 Jazyková korektúra učebných textov (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.) 10 
učebných textov x 100 € = 1000,00 €. 

Recenzia učebných textov (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.) 10 učebných 

textov x 2 osoby x 60 € = 1200,00 €. 

2.1. X 

5.4. Ostatné výdavky - priame         15 600,00       

5.4.1. Nájom priestorov na 

realizáciu aktivity 5 

  projekt 0 0,00 0,00       

5.4.2. Nájom ostatného majetku a 

lízing 

  projekt 0 0,00 0,00       

5.4.3. Ubytovanie, stravné/diéty a 

cestovné pre lektorov, 

odborný personál 

(zabezpečené 

dodávateľsky)***** 

  projekt     0,00       

5.4.4. Grafické spracovanie a tlač 

publikácie 

637004 projekt  1 3 600,00 3 600,00 Tlač učebných textov (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.) v počte 10 učebných 

textov x 60 ks x 6 € = 3600,00 €. Pre študentov inovovaných predmetov. 

2.1. X 

5.4.5. Nákup odbornej literatúry a 

predplatné časopisov 

633009 projekt 1 12 000,00 12 000,00 Nákup odbornej literatúry a predplatné časopisov - pre potreby 30-tich inovovaných 

predmetov. Keďže ceny za odborné knihy sa pre rôzne študijné odbory líšia a pohybujú sa v 

širokom rozmedzí približne od 15 € do 600 €, nie je pre zámer projektu účelné určiť cenu ako 
najvyššiu možnú.Výpočet ceny vychádza z cien bežných na trhu a v zmysle zákona 502/2001 

Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

2.1. X 

5.5. Podpora frekventantov         0,00       

5.5.1. Ubytovanie, stravné/diéty a 

cestovné pre frekventantov 

vzdelávania (domáce, 

zahraničné cesty) 

  projekt 0 0,00 0,00       

5.5.2. Školiaci materiál, školiace 

potreby 

  projekt 0 0,00 0,00       

5.5.3. Príspevky pre frekventantov    projekt 0 0,00 0,00       
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5.5.4. … Iné (doplniť)   projekt 0 0,00 0,00       

5.  Spolu         152 828,30       

6. Inovácia výučby 

tlmočnícko-

prekladateľských 

predmetov 

                

6.1. Personálne výdavky interné 

- odborné činnosti 

        36 428,20       

6.1.1. Expert 1 610620 osobohodina 300 6,34 1 902,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 672,56 € x 35,2 % odvody = 
909,30 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1091,16 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,34 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: inovácia odborného predmetu zameraného na tlmočníctvo a prekladateľstvo. 

2.2. X 

6.1.2. Expert 2 610620 osobohodina 300 6,42 1 926,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 
osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 680,63 € x 35,2 % odvody = 

920,21 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1104,25 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,42 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu zameraného na tlmočníctvo a prekladateľstvo. 

2.2. X 

6.1.3. Expert 3 610620 osobohodina 300 9,43 2 829,00  Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 999,76 € x 35,2 % odvody = 
1351,68 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1622,02 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,43 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: inovácia predmetu v anglickom jazyku zameraného na odbornú jazykovú 

komunikáciu a obchodnú korešpondenciu. 

2.2. X 

6.1.4. Expert 4 610620 osobohodina 300 8,34 2 502,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 883,80 € x 35,2 % odvody = 
1194,90 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1433,88 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,34 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: inovácia odborného predmetu v anglickom jazyku. 

2.2. X 
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6.1.5. Expert 5 610620 osobohodina 300 11,56 3 468,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1225,13 € x 35,2 % odvody = 
1656,38 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1987,66 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 11,56 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: doplniť.inovácia odborného predmetu zameraného na tlmočníctvo a 

prekladateľstvo. 

2.2. X 

6.1.6. Expert 6 610620 osobohodina 300 8,26 2 478,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 875,23 € x 35,2 % odvody = 

1183,31 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1419,97 € : 172 hodín (t.j. výpočet 
priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,26 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu v anglickom jazyku zameraného na 
problematiku EU. 

2.2. X 

6.1.7 Expert 7 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.2. X 

6.1.8 Expert 8 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.2. X 
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6.1.9 Expert 9 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.2. X 

6.1.10 Expert 10 610620 osobohodina 300 8,90 2 670,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 300 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: inovácia odborného predmetu vyučovaného v cudzom jazyku. 

2.2. X 

6.1.11 Expert 11 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 

Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet. 

2.2. X 

6.1.12 Expert 12 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 

Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet. 

2.2. X 
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6.1.13 Expert 13 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 
Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 
vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 
30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 
€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet. 

2.2. X 

6.1.14 Expert 14 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 

Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet. 

2.2. X 

6.1.15 Expert 15 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 

Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet. 

2.2. X 

6.1.16 Expert 16 610620 osobohodina 150 8,90 1 335,00 Expert, ktorý vypracuje učebné texty (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.). 

Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 150 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: spracovanie učebného textu v cudzom jazyku pre inovovaný predmet. 

2.2. X 
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6.1.17 Lektor 1 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 

cudzom jazyku. 

2.2. X 

6.1.18 Lektor 2 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.2. X 

6.1.19 Lektor 3 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.2. X 

6.1.20 Lektor 4 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.2. X 
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6.1.21 Lektor 5 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 

cudzom jazyku. 

2.2. X 

6.1.22 Lektor 6 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.2. X 

6.1.23 Lektor 7 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.2. X 

6.1.24 Lektor 8 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.2. X 
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6.1.25 Lektor 9 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 
práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 

cudzom jazyku. 

2.2. X 

6.1.26 Lektor 10 610620 osobohodina 26 8,90 231,40 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 2 hodiny/týždeň x 13 týždňov = 26 osobohodín. Náplň 

práce vychádza z podrobného popisu aktivity: pilotná výučba inovovaných predmetov v 
cudzom jazyku. 

2.2. X 

6.1.27 Lektor 11 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.2. X 

6.1.28 Lektor 12 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.2. X 



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

130 

6.1.29 Lektor 13 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 
formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 
(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 
výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.2. X 

6.1.30 Lektor 14 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % 

(t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie 

úrazové a garančné) = 6,65 €/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: 

výučba realizovaná odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.2. X 

6.1.31 Lektor 15 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €.Konkrétna osoba 
zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB vykonávajúcim 

danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej 

mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 
1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.2. X 

6.1.32 Lektor 16 637027 osobohodina 4 6,65 26,60 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo SR v zmysle Zákonníka práce - 

formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 4 hodiny = 26,60 €.Konkrétna osoba 

zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB vykonávajúcim 
danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej 

mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 
€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo SR v rámci inovácie predmetov. 

2.2. X 
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6.1.33 Lektor 17 637027 osobohodina 8 6,65 53,20 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo zahraničia v zmysle Zákonníka 
práce - formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 8 hodín = 53,20 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa.  Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 
1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo zahraničia v rámci inovácie predmetov. 

2.2. X 

6.1.34 Lekor 18 637027 osobohodina 8 6,65 53,20 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo zahraničia v zmysle Zákonníka 
práce - formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 8 hodín = 53,20 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa.  Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 
1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 

odborníkom z praxe zo zahraničia v rámci inovácie predmetov. 

2.2. X 

6.1.35 Lektor 19 637027 osobohodina 8 6,65 53,20 Odmena za prednáškovú činnosť pre vybraných odborníkov zo zahraničia v zmysle Zákonníka 

práce - formou dohody o vykonaní práce v sume 6,65 €/hod. x 8 hodín = 53,20 €. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa.  Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 

rokov) = 1131,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 

1-6/2009 = 172 hodín) = 6,58 €/hodina x 1,05 % (poistenie úrazové a garančné) = 6,65 

€/hodina. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výučba realizovaná 
odborníkom z praxe zo zahraničia v rámci inovácie predmetov. 

2.2. X 

6.2. Cestovné náhrady **         10 411,82       

6.2.1. Prevádzka vozidla 

organizácie * 

634001 projekt 1 700,00 700,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 

neskorších predpisov nasledovne:  

10 ciest x priemerná spotreba pohonných hmôt t.j. 70,00 € = 700,00 €. 
Použitie služobného auta na tuzemské a zahraničné pracovné cesty (konzultácie) a odvoz a 

dovoz na letisko doma a v zahraničí. 

2.2. X 

6.2.2. Tuzemské pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi) ** 

637001 projekt 1 763,20 763,20 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 

neskorších predpisov pre získavanie poznatkov v danej problematike nasledovne:  

6 osôb (účasť expertov 6.1.1. - 6.1.26. na konfereciach, školeniach, seminároch) x 3,60 € 
(stravné) x 2 dni = 43,20 € 

6 osôb (účasť expertov 6.1.1. - 6.1.26. na konfereciach, školeniach, seminároch) x 20 € 

(priemerná cena lístka) = 120 € 
6 osôb (účasť expertov 6.1.1. - 6.1.26. na konfereciach, školeniach, seminároch) x 100 € 

(vložné) = 600 € 

2.2. X 
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6.2.3. Zahraničné pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi)** v prípade 

potreby 

631002 projekt 1 8 948,62 8 948,62 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 
neskorších predpisov za účelom účasti expertov (6.1.1. - 6.1.26.) na konferenciách, seminároch 

a školeniach pre získavanie poznatkov v danej problematike nasledovne napr. do ČR:stravné - 

3 osoby x 33,60 €/deň (24 € diéty = 600 CZK a vreckové 40 % = 9,60 €) = 100,80 € x 3 dni = 
302,40 €ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci = 100 € x 3 osoby = 300 €cestovné - 3 osoby x 100 €  

= 300 €vložné - 3 osoby x 200 € = 600,00 €Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 

Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov za účelom prednášok vybraných 
odborníkov zo zahraničia (6.1.33 - 6.1.35.)nasledovne:stravné - 3 zahraniční odborníci x 34,86 

€ (8,30 € diéty x 3násobok = 24,90 € x vreckové do 40 % = 9,96 €) = 313,74 € x 3 dni = 

941,22 €ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci x 3 zahraniční odborníci = 300 €Výpočet je stanovený 
v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov za 

účelom prednáškového pobytu odborného personálu zo SR (6.1.1. - 6.1.26.) 

nasledovne:stravné - 5 osôb x 63 €/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 315 € x 7 dní = 
2205,00 €ubytovanie - 50 €/noc x 6 nocí = 300 € x 5 osôb = 1500,00 €cestovné - 5 osôb x 500 

€  = 2500,00 € 

2.2. X 

6.3. Dodávka služieb - 

personálne výdavky 

(odborné činnosti) 

        660,00       

6.3.1. Doplniť názvy 

funkcií/položiek lektorov a 

odborného personálu podľa 

aktivít projektu 

  osobohodina 0 0,00 0,00       

6.3.2. Vývoj portálu   osobohodina 0 0,00 0,00       

6.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov   osobohodina 0 0,00 0,00       
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6.3.4. Jazyková korektúra a recenzia 

v cudzom jazyku 

637004 projekt 1 660,00 660,00 Jazyková korektúra učebných textov (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.) 3 
učebné texty x 100 € = 300,00 €. 

Recenzia učebných textov (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.) 3 učebné texty x 

2 osoby x 60 € = 360,00 €. 

2.2. X 

6.4. Ostatné výdavky - priame         5 800,00       

6.4.1. Nájom priestorov na 

realizáciu aktivity 6 

  projekt 0 0,00 0,00       

6.4.2. Nájom ostatného majetku a 

lízing 

  projekt 0 0,00 0,00       

6.4.3. Ubytovanie, stravné/diéty a 

cestovné pre lektorov, 

odborný personál 

(zabezpečené 

dodávateľsky)***** 

  projekt     0,00       

6.4.4. Grafické spracovanie a tlač 

publikácie 

637004 projekt  1 1 800,00 1 800,00 Tlač učebných textov (napr. vysokoškolská učebnica, monografia a pod.) v počte 3 učebné 

texty x 100 ks x 6 € = 1800,00 €. Pre študentov inovovaných predmetov. 

2.2. X 

6.4.5. Nákup odbornej literatúry a 

predplatné časopisov 

633009 projekt 1 4 000,00 4 000,00 Nákup odbornej literatúry a predplatné časopisov - pre potreby inovovaných predmetov (10 

inovovaných predmetov x 400,00 €). Výpočet ceny vychádza z cien bežných na trhu a v 

zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov. 

2.2. X 

6.5. Podpora frekventantov         0,00       

6.5.1. Ubytovanie, stravné/diéty a 

cestovné pre frekventantov 

vzdelávania (domáce, 

zahraničné cesty) 

  projekt 0 0,00 0,00       

6.5.2. Školiaci materiál, školiace 

potreby 

  projekt 0 0,00 0,00       

6.5.3. Príspevky pre frekventantov    projekt 0 0,00 0,00       

6.5.4. … Iné (doplniť)   projekt 0 0,00 0,00       
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6.  Spolu         53 300,02       

7. Rozvoj interkultúrnych 

komunikačných 

schopností v cudzom 

jazyku 

                

7.1. Personálne výdavky interné 

- odborné činnosti 

        6 460,00       

7.1.1. Expert 1 610620 osobohodina 80 9,27 741,60 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 983,13 € x 35,2 % odvody = 
1329,19 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1595,03 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 80 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: výber a zakúpenie literatúry, výber vhodných online databáz a technológií, 

pilotné overovanie strediska. 

3.1. X 

7.1.2. Expert 2 610620 osobohodina 80 9,49 759,20 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1006,32 € x 35,2 % odvody = 
1360,54 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1632,65 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,49 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 80 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: pilotné overovanie, príprava a realizácia videokonferencie, harmonogram a 

organizačné zabezpečenie práce strediska. 

3.1. X 

7.1.3. Expert 3 610620 osobohodina 80 7,82 625,60 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 828,85 € x 35,2 % odvody = 
1120,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1344,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 7,82 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 80 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: pilotné overovanie, príprava a realizácia videokonferencie, pomoc pri 

vybavovaní strediska. 

3.1. X 

7.1.4. Expert 4 610620 osobohodina 80 9,60 768,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1017,91 € x 35,2 % odvody = 

1376,21 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1651,45 € : 172 hodín (t.j. výpočet 
priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,60 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 100 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: testovanie informačných systémov pre samovzdelávacie stredisko, príprava 
návrhu na poznatkové centrum, anketový prieskum. 

3.1. X 



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

135 

7.1.5. Expert 5 610620 osobohodina 300 9,52 2 856,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1008,84 € x 35,2 % odvody = 
1363,95 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1636,74 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,52 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: zber údajov, výber technológií, online kurzov a literatúry, koordinovanie prác 

na otvorení strediska, anketa, poznatkové centrum. 

3.1. X 

7.1.6. Expert 6 610620 osobohodina 80 8,87 709,60 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 940,78 € x 35,2 % odvody = 1271,93 € x 

20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1526,32 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 
počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,87 €/hodina. Rozsah stanovenej 

práce je stanovený na 80 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: výber a 

implementácia informačných technológií pre stredisko na podporu samostatného štúdia 
predmetov a publikácií v cudzom jazyku. 

3.1. X 

7.2. Cestovné náhrady **         6 908,40       

7.2.1. Prevádzka vozidla 

organizácie * 

634001 projekt 1 1 050,00 1 050,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 

neskorších predpisov nasledovne:  

15 ciest x priemerná spotreba pohonných hmôt t.j. 70,00 € = 1050,00 €. 
Použitie služobného auta na tuzemské a zahraničné pracovné cesty (konzultácie) a odvoz a 

dovoz na letisko doma a v zahraničí. 

3.1. X 

7.2.2. Tuzemské pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi) ** 

631001 projekt 1 1 366,40 1 366,40 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 

neskorších predpisov pre získavanie poznatkov v danej problematike nasledovne:  

10 osôb (účasť expertov 7.1.1. - 7.1.6. na konfereciach, školeniach, seminároch) x 3,60 € 
(stravné) x 2 dni = 72 € 

10 osôb (účasť expertov 7.1.1. - 7.1.6. na konfereciach, školeniach, seminároch) x 20 € 

(priemerná cena lístka) = 200 € 
10 osôb (účasť expertov 7.1.1. - 7.1.6. na konfereciach, školeniach, seminároch) x 100 € 

(vložné) = 1000 €. 

 
Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 

neskorších predpisov za účelom konzultácie odborného personálu nasledovne:  

4 osoby x 3,60 € (stravné) = 14,40 € 
4 osoby x 20 € (priemerná cena lístka) = 80,00 € 

3.1. X 
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7.2.3. Zahraničné pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi)** v prípade 

potreby 

631002 projekt 1 4 492,00 4 492,00 Výpočet je stanovený v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení 
neskorších predpisov za účelom konzultácie odborného personálu zo SR nasledovne: 

napr. do: 

a) ZPC Francúzsko (celkové náklady 1578 €):  
stravné - 2 osoby x 63 €/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 126 € x 3 dni = 378 € 

ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci = 100 € x 2 osoby = 200 € 

cestovné - 2 osoby x 500 €  = 1000 € 
b) ZPC Nemecko (celkové náklady 1178 €) 

stravné - 2 osoby x 63 €/deň (45 € diéty a vreckové 40 % = 18 €) = 126 € x 3 dni = 378 € 

ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci = 100 € x 2 osoby = 200 € 
cestovné - 2 osoby x 300 €  = 600 € 

c) ZPC Spojené kráľovstvo UK (celkové náklady 1736 €) 

stravné - 2 osoby x 56 €/deň (40 € diéty = 36 GBP a vreckové 40 % = 16 €) = 112 € x 3 dni = 
336 € 

ubytovanie - 50 €/noc x 2 noci = 100 € x 2 osoby = 200 € 

cestovné - 2 osoby x 600 € = 1200 € 

3.1. X 

7.3. Dodávka služieb - 

personálne výdavky 

(odborné činnosti) 

        0,00       

7.3.1. Doplniť názvy 

funkcií/položiek lektorov a 

odborného personálu podľa 

aktivít projektu 

  osobohodina 0 0,00 0,00       

7.3.2. Vývoj portálu   osobohodina 0 0,00 0,00       

7.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov   osobohodina 0 0,00 0,00       

7.3.4. … Iné (doplniť)     0 0,00 0,00       

7.4. Ostatné výdavky - priame         5 000,00       

7.4.1. Nájom priestorov na 

realizáciu aktivity 7 

  projekt 0 0,00 0,00       

7.4.2. Nájom ostatného majetku a 

lízing 

  projekt 0 0,00 0,00       
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7.4.3. Ubytovanie, stravné/diéty a 

cestovné pre lektorov, 

odborný personál 

(zabezpečené 

dodávateľsky)***** 

  projekt     0,00       

7.4.4. Grafické spracovanie a tlač 

publikácie 

  projekt 0 0,00 0,00       

7.4.5. Nákup odbornej literatúry a 

predplatné časopisov 

633009 projekt 1 5 000,00 5 000,00 Nákup odbornej literatúry a predplatné časopisov - pre študentov a učiteľov používajúcich 

služby samovzdelávacieho strediska. Výpočet ceny vychádza z cien bežných na trhu a v 
zmysle zákona 502/2001 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov. 

3.1. X 

7.5. Podpora frekventantov         0,00       

7.5.1. Ubytovanie, stravné/diéty a 

cestovné pre frekventantov 

vzdelávania (domáce, 

zahraničné cesty) 

  projekt 0 0,00 0,00       

7.5.2. Školiaci materiál, školiace 

potreby 

  projekt 0 0,00 0,00       

7.5.3. Príspevky pre frekventantov    projekt 0 0,00 0,00       

7.5.4. … Iné (doplniť)   projekt 0 0,00 0,00       

7.  Spolu         18 368,40       

8. Interdisciplinárne 

osvojovanie vedomostí 

študijného programu v 

európskom priestore 

                

8.1. Personálne výdavky interné 

- odborné činnosti 

        11 727,50       



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

138 

8.1.1. Expert 1 610620 osobohodina 300 9,27 2 781,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 983,13 € x 35,2 % odvody = 
1329,19 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1595,03 € : 172 hodín (t.j. výpočet 

priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,27 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 300 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: príprava študijného materiálu a podkladov na výcvik učiteľov v odbornej 

jazykovej komunikácii a inovácii výučby predmetov interdisciplinárneho charakteru. 

3.2. X 

8.1.2. Expert 2 610620 osobohodina 250 9,49 2 372,50 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1006,32 € x 35,2 % odvody = 

1360,54 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1632,65 € : 172 hodín (t.j. výpočet 
priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,49 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 250 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: príprava študijného materiálu a podkladov pre inováciu výučby predmetov 
interdisciplinárneho charakteru. 

3.2. X 

8.1.3. Expert 3 610620 osobohodina 250 7,82 1 955,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 828,85 € x 35,2 % odvody = 

1120,61 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1344,73 € : 172 hodín (t.j. výpočet 
priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 7,82 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 250 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: príprava študijného materiálu a podkladov pre inováciu výučby predmetov 

interdisciplinárneho charakteru. 

3.2. X 

8.1.4. Expert 4 610620 osobohodina 100 9,52 952,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (ďalej len FP) (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 1008,84 € x 35,2 % odvody = 

1363,95 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1636,74 € : 172 hodín (t.j. výpočet 
priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 9,52 €/hodina. 

Rozsah stanovenej práce je stanovený na 100 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: príprava študijného materiálu a podkladov na výcvik učiteľov v odbornej 
jazykovej komunikácii a inovácii výučby predmetov interdisciplinárneho charakteru, 

komunikácia s vedeniami fakúlt o činnosti samovzdelávacieho strediska. 

3.2. X 

8.1.5. Expert 5 610620 osobohodina 100 20,65 2 065,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Výpočet jednotkovej ceny vychádza z určeného funkčného platu (tarifiný plat + osobný 

príplatok + riadiaci príplatok) k 1.7.2009 nasledovne: 2189,09 € x 35,2 % odvody = 2959,65 € 

x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 3551,58 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného 
počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 20,65 €/hodina. Rozsah 

stanovenej práce je stanovený na 100 hodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu 

aktivity: kontakt s vedeniami fakúlt, zmena v študijných plánoch, rozvoj výučby 
interkultúrnych predmetov. 

3.2. X 
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8.1.6 Lektor 1 610620 osobohodina 30 8,90 267,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: výcvik vysokoškolských učiteľov v odbornej jazykovej a interkultúrnej 

komunikácii. 

3.2. X 

8.1.7 Lektor 2 610620 osobohodina 30 8,90 267,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: výcvik vysokoškolských učiteľov v odbornej jazykovej a interkultúrnej 
komunikácii. 

3.2. X 

8.1.8 Lektor 3 610620 osobohodina 30 8,90 267,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: výcvik vysokoškolských učiteľov v odbornej jazykovej a interkultúrnej 
komunikácii. 

3.2. X 

8.1.9 Lektor 4 610620 osobohodina 30 8,90 267,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: výcvik vysokoškolských učiteľov v odbornej jazykovej a interkultúrnej 
komunikácii. 

3.2. X 
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8.1.10 Lektor 5 610620 osobohodina 30 8,90 267,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 
pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 

Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 
vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 

vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 
% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 

výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 
popisu aktivity: výcvik vysokoškolských učiteľov v odbornej jazykovej a interkultúrnej 

komunikácii. 

3.2. X 

8.1.11 Lektor 6 610620 osobohodina 30 8,90 267,00 Rozšírená pracovná zmluva, odborná činnosť zahŕňa výdavky vzniknuté na základe 

pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. z. o verejnej službe. 
Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným zamestnancom UMB 

vykonávajúcim danú činnosť v čase implementácie projektu. Výpočet jednotkovej ceny 

vychádza z priemernej mzdy vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci 
vysokých škôl a ostatných organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 

30.6.2009" (tarifiný plat + osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 

% odvody = 1275,08 € x 20 % (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. 
výpočet priemerného počtu pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 

€/hodina. Rozsah stanovenej práce je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného 

popisu aktivity: výcvik vysokoškolských učiteľov v odbornej jazykovej a interkultúrnej 
komunikácii. 

3.2. X 

8.2. Cestovné náhrady **         0,00       

8.2.1. Prevádzka vozidla 

organizácie * 

  projekt 0 0,00 0,00       

8.2.2. Tuzemské pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi) ** 

  projekt 0 0,00 0,00       

8.2.3. Zahraničné pracovné cesty 

(cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi)** v prípade 

potreby 

  projekt 0 0,00 0,00       

8.3. Dodávka služieb - 

personálne výdavky 

(odborné činnosti) 

        0,00       
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8.3.1. Doplniť názvy 

funkcií/položiek lektorov a 

odborného personálu podľa 

aktivít projektu 

  osobohodina 0 0,00 0,00       

8.3.2. Vývoj portálu   osobohodina 0 0,00 0,00       

8.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov   osobohodina 0 0,00 0,00       

8.3.4. … Iné (doplniť)     0 0,00 0,00       

8.4. Ostatné výdavky - priame         0,00       

8.4.1. Nájom priestorov na 

realizáciu aktivity 8 

  projekt 0 0,00 0,00       

8.4.2. Nájom ostatného majetku a 

lízing 

  projekt 0 0,00 0,00       

8.4.3. Ubytovanie, stravné/diéty a 

cestovné pre lektorov, 

odborný personál 

(zabezpečené 

dodávateľsky)***** 

  projekt     0,00       

8.4.4. Grafické spracovanie a tlač 

publikácie 

  projekt 0 0,00 0,00       

8.4.5. … Iné (doplniť)   projekt 0 0,00 0,00       

8.5. Podpora frekventantov         16 287,00       

8.5.1. Ubytovanie, stravné/diéty a 

cestovné pre frekventantov 

vzdelávania (domáce, 

zahraničné cesty) 

  projekt 0 0,00 0,00       
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8.5.2. Školiaci materiál, školiace 

potreby 

  projekt 0 0,00 0,00       

8.5.3 Príspevky pre frekventantov 1 637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.4 Príspevky pre frekventantov 2 637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.5 Príspevky pre frekventantov 3 637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 
osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.6 Príspevky pre frekventantov 4 637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 
osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.7 Príspevky pre frekventantov 5 637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.8 Príspevky pre frekventantov 6 637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.9 Príspevky pre frekventantov 7 637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.10 Príspevky pre frekventantov 8 637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.11 Príspevky pre frekventantov 9 637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.12 Príspevky pre frekventantov 

10 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.13 Príspevky pre frekventantov 

11 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.14 Príspevky pre frekventantov 

12 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.15 Príspevky pre frekventantov 

13 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.16 Príspevky pre frekventantov 

14 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.17 Príspevky pre frekventantov 

15 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.18 Príspevky pre frekventantov 

16 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.19 Príspevky pre frekventantov 

17 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.20 Príspevky pre frekventantov 

18 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.21 Príspevky pre frekventantov 

19 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.22 Príspevky pre frekventantov 

20 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.23 Príspevky pre frekventantov 

21 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.24 Príspevky pre frekventantov 

22 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.25 Príspevky pre frekventantov 

23 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.26 Príspevky pre frekventantov 

24 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.27 Príspevky pre frekventantov 

25 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.28 Príspevky pre frekventantov 

26 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.29 Príspevky pre frekventantov 

27 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.30 Príspevky pre frekventantov 

28 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.31 Príspevky pre frekventantov 

29 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.32 Príspevky pre frekventantov 

30 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.33 Príspevky pre frekventantov 

31 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.34 Príspevky pre frekventantov 

32 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.35 Príspevky pre frekventantov 

33 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.36 Príspevky pre frekventantov 

34 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.37 Príspevky pre frekventantov 

35 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.38 Príspevky pre frekventantov 

36 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.39 Príspevky pre frekventantov 

37 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.40 Príspevky pre frekventantov 

38 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.41 Príspevky pre frekventantov 

39 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.42 Príspevky pre frekventantov 

40 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.43 Príspevky pre frekventantov 

41 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.44 Príspevky pre frekventantov 

42 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.45 Príspevky pre frekventantov 

43 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.46 Príspevky pre frekventantov 

44 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.47 Príspevky pre frekventantov 

45 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.48 Príspevky pre frekventantov 

46 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.49 Príspevky pre frekventantov 

47 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.50 Príspevky pre frekventantov 

48 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.51 Príspevky pre frekventantov 

49 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.52 Príspevky pre frekventantov 

50 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.53 Príspevky pre frekventantov 

51 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.54 Príspevky pre frekventantov 

52 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.55 Príspevky pre frekventantov 

53 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.56 Príspevky pre frekventantov 

54 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.57 Príspevky pre frekventantov 

55 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.58 Príspevky pre frekventantov 

56 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.59 Príspevky pre frekventantov 

57 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.60 Príspevky pre frekventantov 

58 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.61 Príspevky pre frekventantov 

59 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 
z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 
organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 
pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.5.62 Príspevky pre frekventantov 

60 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 

vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 
zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 

vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 

% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 
je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 

odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 
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8.5.63 Príspevky pre frekventantov 

61 

637009 osobohodina 30 8,90 267,00 Frekventant, ktorý sa zúčastní výcviku. Náhrada mzdy, odborná činnosť zahŕňa výdavky 
vzniknuté na základe pracovnoprávneho vzťahu - Zákonník práce, resp. Zákon č. 313/2001 Z. 

z. o verejnej službe. Konkrétna osoba zatiaľ nie je známa. Pozícia bude obsadená interným 

zamestnancom UMB. Výpočet jednotkovej ceny vychádza z priemernej mzdy 
vysokoškolského učiteľa z "Štvrťročného výkazu o práci vysokých škôl a ostatných 

organizácií priamo riadených MŠ SR za obdobie od 1.1.2009 do 30.6.2009" (tarifiný plat + 

osobný príplatok + riadiaci príplatok) nasledovne: 943,11 € x 35,2 % odvody = 1275,08 € x 20 
% (t.j. valorizácia FP počas 3 rokov) = 1530,10 € : 172 hodín (t.j. výpočet priemerného počtu 

pracovných hodín za obdobie 1-6/2009 = 172 hodín) = 8,90 €/hodina. Rozsah stanovenej práce 

je 30 osobohodín. Náplň práce vychádza z podrobného popisu aktivity: účasť na výcviku v 
odbornej jazykovej a interkultúrnej komunikácie.  

3.2. X 

8.  Spolu         28 014,50       

                    

                    

9. Riadenie rizík (ak 

relevantné) 

                

9.1. Riziková prirážka 920 projekt 1 45 763,41 45 763,41 Položka zahrňuje prípadné zvýšenie cien v zmysle zákona č. 283/2002 Z.z. o cestovných 
náhradách v neskorších predpisov, zvýšenie nákladov na spotrebu pohonných látok, úpravu 

funkčného platu v časti personálne výdavky interné - odborné činnosti 3, 4, 5, 6, 7, 8,  zvýšenie 

nákladov na tlač spisov a xeroxové práce, jazykové korektúry a recenzie, grafické spracovanie 
a tlač publikácií, zmena zákona o dani z pridanej hodnoty, zmena zákona o dani z príjmu, 

zakúpenie literatúry zo zahraničia - 3. krajiny a ostatné legislatívne zmeny, ktorých dopad 

bude mať za následok zmenu v personálnych výdavkoch interných - odborné činnosti v 

aktivitách 3,4,5,6,7 a 8. 

    

9. Spolu         45 763,41       

  CELKOVÉ 

OPRÁVNENÉ 

VÝDAVKY PROJEKTU 

        961 031,62       

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          



                                                                                                ITMS kód Projektu: 26110230025 

 

 

 

158 

  Kontrola kriterii 

efektivnosti rozpoctu 

Suma v 

EUR 

Reálne 

limity 

rozpočtu v 

% 

Maximál

ne limity 
     

1. Nepriame výdavky*** 90 475,49 10,97 20,00% z priamych výdavkov    

2a. Zariadenie a vybavenie cez 

krížové financovanie z ERDF 

(priame výdavky) 

0,00   10,00% z priamych výdavkov    

2b. Zariadenie a vybavenie cez 

krížové financovanie z ERDF 

(nepriame výdavky) 

0,00   10,00% z nepriamych výdavkov    

3a. Zariadenie a vybavenie 

(priame výdavky) 

133 305,00 19,28 20,00% z priamych výdavkov    

3b. Zariadenie a vybavenie 

(nepriame výdavky) 

0,00   20,00% z nepriamych výdavkov    

4. Dodávky na nepriame 

výdavky 

0,00   30,00% z nepriamych výdavkov    

5. Dodávky na priame výdavky 7 860,00 0,95 30,00% z priamych výdavkov    

6. Riziková prirážka 45 763,41 0,05 5,00% z celkových oprávnených 
výdavkov 

   

          

          

Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v 

odôvodnených prípadoch): 
     

*Preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizácie na uskutočnenie pracovných ciest   
**Preplatenie cestovného je oprávnené vo výške cestovného verejnou dopravou        
***Nepriame výdavky sú bežné výdavky súvisiace so zabezpečením realizácie riadenia projektu a publicity a informovanosti (výdavky žiadateľa na personál vyčlenený na riadenie projektu (projektový manažér, 
účtovník,...); tovary a služby, ktoré súvisia s administratívnym a technickým zabezpečením realizácie projektu vrátane informovania a publicity (napr. spotrebný materiál, zariadenie/vybavenie pre účely riadenia a 

administrácie projektu). Obsahujú všetky výdavky v hlavnej položke A1  a v prípade hlavnej položky A2 relevantné výdavky. Limit je určený na základe priamych výdavkov na projekt, t.j. 20 % z oprávnených 

priamych výdavkov projektu (bez započítania rizikovej prirážky).  

  

  
  

****Žiadateľ uvedie číslo aktivity podľa podrobného opisu projektu. Niektoré výdavky môžu byť zapojené vo viacerých aktivitách súčasne (napr. zariadenie/vybavenia sa využíva vo viacerých aktivitách)   
*****Výdavok nesmie byť duplicitný vo vzťahu k výdavkom zahrnutým v položkách cestovné náhrady, v prípade duplicity bude daný výdavok neoprávnený v plnej výške. Pri odbornom personále je možné aplikovať 

iba na základe pracovnoprávnych vzťahov (zamestnanec - prijímateľ). V prípade vzťahu napr. živnostník - prijímateľ sa výdavky neuhrádzajú. 
  
  

Hlavná položka A3 (ako aj A4, A5, atď) je zahrnutá do priamych výdavkov rozpočtu.       

 


