Zmluva o praktickej vyucbe

Zmluvné strany:

Trencianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trendine

Zastupena: doc. Ing. Jozef Habdnik, PhD.
rektor

So sidlom: Studentska 2, 911 50 Trengin

ICO: 31118259 -

DIC: 2021376368

Bankové spojenie:  Statna pokladnica — &islo G&tu: 7000065367/8180
(d'alej len ,,TnUAD*)

a

Privatna urologicka ambulancia, s.r.o.
Zastupena:  MUDr. Roman Sokol

So sidlom:  Piaristicka 8, 911 01 Trenéin
ICO: 36344125

DIC: 2022000904

Bankové spojenie: 0273612264/0900

(d’alej len ,,zdravotnicke zariadenie®)

uzatvaraji

w

podla zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikov, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskor3ich predpisov, § 35 ods. 1 pism. ¢) a ods. 2 pism. a) zakona &. 131/2002 Z. z.
o vysokych Skolach aozmene adoplneni niektorych zadkonov (d'alej len ..zdkon o vysokych
Skolach™), zakona ¢. 40/1964 Zb., Obc&ianskeho zdkonnika v zneni neskoriich predpisov (d'alej len
»0Z"), ako aj inych stvisiacich vieobecne zavidznych pravnych predpisov, tuto zmluvu:

Clénok I.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je postavenie, Uprava vzijomnych vztahov a pdsobnost’ zmluvnych stran
v procese praktickej vyucby Studentov TnUAD v zdravotnickom zariadeni, ako aj uréenie
zodpovednych osob zmluvnych stran a ich prav a povinnosti podl'a osobitného predpisu.

2. Utelom a cielom tejto zmluvy je zvydenie odbornosti, upeviiovanic teoretickych vedomosti
a ziskavanie praktickych zruénosti $tudentov Fakulty zdravotnictva TnUAD (d’ale) fen ,,FZ
TnUAD®) v Studijnom programe: Odsetrovatel'stvo, Laboratérne vySetrovacie metédy
v zdravotnictve.




Clanok 1L
Specializované vyucbové zariadenic

Specializovanym vyuébovym zariadenim je zdravotnicke zariadenie podla § 35 ods. 2 pism. a)
zakona o vysokych Skolach, ktoré sluzi na zabezpeenie praktickej vyucby Studentov FZ
TnUAD v Studijnom programe: OgSetrovatel'stvo, Laboratorne vySetrovacie metody
v zdravotnictve.

Clénok I1L
Termin, rozsah, miesto a obsah pInenia predmetu zmluvy

Praktickd vyu¢ba — klinickd prax (podas semestra), sivisla prax, prazdninova prax — bude
prebichat’ v sulade s u¢ebnymi planmi schvalenymi Vedeckou radou FZ TnUAD.

Miestom uskutodiiovania praktickej vyulby Studentov FZ TnUAD je prislusné oddelenie
zdravotnickeho zariadenia.

Dokumentacia k praxi - pocet $tudentov vykonavajicich praktickd vyucbu, rozpis $tudentov na
jednotlivé pracoviskd, rozsah hodin praktickej vyucby bude aktualizovana na zatiatku semestra
prislusného akademického roka.

Student pracuje pod dohladom poverencho zdravotnickeho personalu (mentorky -
zamestnankyne zdravotnickeho zariadenia).

Praktickt vyutbu vedie veduci prisludnej katedry a odborni asistenti FZ TnUAD v spolupraci
s vediicim zdravotnickeho zariadenia.

Student je povinny viest' si ,,Dennik praxe“ v silade s pokynmi schvalenymi FZ TnUAD.

Clanok 1V.
Niklady praktickej vyuchy

TnUAD sa bude podielat’ na thrade zvySenych ndkladov zdravotnickcho zariadenia po
prideleni GCelovej doticie z Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR, ktord bude
vyClenend na zabezpelenie praktickej vyucby Studentov FZ TnUAD abude vyplatend
zdravotnickemu zariadeniu po ukonéeni semestra na zaklade dodatku k tejto zmluve.

Néklady na ubytovanie a stravovanie si hradia Studenti sami.

Clanok V.
Prava a povinnosti 0sdb zabezpelujicich prakticka vyuébu

Prava apovinnosti zamestnancov FZ TnUAD a zdravotnickeho zariadenia, vratane ich
zodpovednosti za rozsah a odborni rovet sa riadia prisludnymi pravnymi predpismi.
Zamestnanci FZ TnUAD a zdravotnickeho zariadenia sa laboratornej praxe vo vyutbovej
zékladni riadia pokynmi vediceho vyugbovej zakladne alebo nim poverenej osoby.
Pracovnopravnu zodpovednost’ za poruSenie prav a povinnosti pri plneni pracovnych tloh
v zdravotnickom zariadeni vo&i zamestnancom zG&astnenych stran vyvodzuje ich
zamestnavatel’.

Pred nastupom na praktickii vyuébu zodpovedny pracovnik zdravotnickeho zariadenia
obozndmi Studentov FZ TnUAD sprivami apovinnostami, s predpismi o bezpe&nosti
aochrane zdravia pri praci, o protipoZiarncj ochrane a o ochrane utajovanych skutolnosti
a s vnatornymi predpismi zdravotnickeho zariadenia.




Zdravotnicke zariadenie v spolupraci s FZ TnUAD zabezpedi ekonomickt a materidlno-

technicku pripravu praktickej vyucby.

FZ TnUAD oboznami §tudentov s ich povinnostami, a to najmi s povinnost'ou:

a) dodrZiavat vnutorné predpisy zdravotnickeho zariadenia,

b) zodpovedne a iniciativne sa zapdjat’ do plnenia odbornych tloh,

¢) zachovavat’ micanlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedia pri vykondvani praktickej
vyucby v silade s prislu§nymi ustanoveniami zakona NR SR ¢. 578/2004 Z. z.,

d) zodpovednosti za §kodu, ktorti spdsobia pri vykonavani praktickej vyucby,

€) zabezpetit' si pre prakticki vyufbu ochranno-bezpednostny odev aobuv z vlastnych
zdrojov.

ToUAD sa zaviizuje zabezpedit' v spoluprici s Regionalnym dradom verejného zdravotnictva

v Trencine prislusné oCkovanie Studentov a zamestnancov FZ TnUAD, ktoré je povinné pred

ich néstupom na praktickt vyuébu. Oc¢kovanie je hradené zo zidkonného zdravotného poistenia.

Za BOZP aPO Studentov azamestnancov FZ TnUAD pri praktickej vyuébe zodpoveda

zdravotnicke zariadenie v stlade so zakonom €. 124/2006 Z. z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia

pri prz’tci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, zékonom ¢&. 314/2001 Z. z. o ochrane pred

poZiarmi a vyhlaskou €. 121/2002 Z. z. o poZiamne] prevencii v zneni neskorsich predpisov.

Zdravotnicke zariadenie je povinné vzmk pracovnych Urazov, ako aj chor&b z povolania ihned’

nahlédsit’ reZimovému pracovisku TnUAD. Pri registrovanych pracovnych trazoch umoZni

ucast’ odbornému zastupcovi rezimového pracoviska TnUAD pri zistovani pri¢in vzniku

udalosti.

Clinok VL.
Zodpovednost’ za $kodu

Zmluivné strany riedia nasledky S$kody (wymy), ktora vznikne zagastnenym stranam a osobim

konajucich v ich mene nezavisle od ich véle pri ich spoloénej ¢innosti sivisiacej s prevadzkou,

najmi:

a) v majetkovej sfére ucastnikov,

b) na veciach odlozenych podl'a zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika price v zneni neskor3ich
predpisov (d’alej len ,,ZP*),

¢) na zdravi zamestnancov O¢astnikov,

d) na zdravi pacientov v suvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti (lie¢ebnym
postupom).

Zodpovednost’ ucastnikov tejto zmluvy vznika najmi:

a) voci sebe navzdjom podla prislusnych ustanoveni OZ,

b) vodi viastnym zamestnancom podla ZP,

¢) voli Studentom FZ TnUAD atretim osobam podla vieobecne zaviznych pravnych
predpisov,

d) voci tretim osobam, najmi pacientom v sivislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
podla prislu§nych ustanoveni OZ.

Za skodu spdsobenti na majetku udastnika zodpoveda druhy G&astnik zmluvy podla § 420

anasl. OZ, ato aj v pripade, ak ju spbsobili konkrétne fyzické osoby k pravnom vztahu

k zodpovednému G¢astnikovi tejto zmiuvy.

Za 3kodu na zdravi pacientov zodpovedd zdravotnicke zariadenie. V pripade, Ze $koda na

zdravi pacienta bola spdsobend $tudentmi alebo zamestnancami FZ TnUAD v ramci praktickej

vyudby, mé zdravotnicke zariadenie pravo na nahradu $kody vo&i TnUAD v rozsahu, v ktorom

za vzniknutd $kodu zodpoveda TnUAD.
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