Dodatok €. 10 ot
k Zmluve o praktickej vyucbe zo dia 22.10.2007

medzi zmluvnymi stranami:

Trenéianska univerzita Alexandra Dubdéeka v Trenéine

Zastupena: doc. Ing. Jozef Habanik, PhD,
rektor

So sidlom: Studentska 2, 911 30 Trencin

1CO: 31118259

Bankové spojenie:  Statna pokladnica, Radlinského 32, 810 05 Bratislava 15
70000240911/8180

{d’alej len ,,univerzita™)
a

Nirodna transfiizna sluzba Slovenskej republiky

Zastiipend: Ing. Rendta Dundovda
riaditelka
So sidlom: Limbova 3, 833 14 Bratislava
1CO: 30753915
DIC: 2021764371
Bankové spojenie:  Statna pokladnica *
Cislo aétu: 7000288579/8180
(d’alej len ,,NTS SR*)
Clanok 1.

. Predmet dodatku

Predmetom dodatku ¢. 10 je uréenie vyiky doticie na financovanie praktickej vyucby
Studentov Fakulty zdravotnictva Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine
(dalej len ,,FZ TnUAD™) v NTS SR. Vyska pridelenej dotécie bola uréend Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR na letny semester akademického roka 2012/2013, ktora
bola oznamend listom &islo 2013-14139/37994:1-05 zo dia 14.08.2013. Dodatok ¢. 10 sa
uzatvara v stlade s ¢lankom IV. Zmluvy o prakticke] vyuébe zo dila 22.10.2007 uzatvorenej
medzi univerzitou a NTS SR.

Clanok I1.
Ucel a vy§ka finanéného prispevku

Na zdklade uzavretej zmluvy medzi univerzitou a NTS SR, v ktorom vykonavali Studenti FZ
TnUAD povinnt praktickd vyuébu v stanovenom rozsahu hodin a v zavislosti od koeficientu
nikladovosti pre $tudijny program Laboratérmme vy$etrovacie metddy v zdravotnictve, sa
pridel'yje NTS SR konkréina vySka prispevku nasledovne:

a) Studenti 3. roénika denného $tadia:
Pocet hodin: 1232
Vyska dotacie: 1687,84 €
slovem: jednostotisiciest’stoosemdesiatsedem EUR, osemdesiatityri eurocentov.



Clanok IIL.
Sposob financovania praktickej vyucby

NTS SR poskytuje priestory a materialno-technické vybavenie pre vykon ¢&innosti
povinne] praktickej vyucby.

NTS SR, vktorom je povinna praktickd vyucba, je povinné sledovat, kontrolovat
a vyhodnocovat’ najmi zvy$ené naklady stvisiace so zabezpefovanim praktickej vyucby.

Univerzita sa podiela na thrade zvySenych ndkladov NTS SR zddvodu vyulby
a vedecko-vyskumnej Cinnosti podl'a jednotlivych ustanoveni tohto ¢lanku. V sulade so
zmluvou o poskytnuti dotacie zo §tatneho rozpoctu na prisluiny kalendérny rok poskytuje
Ministerstvo §kolstva SR v ramci doticie na uskutoéitovanic akreditovanych Studijnych
programov prispevok na zabezpeéenic praktickej vyucby Studentov v zdravotnickych
studijnych odboroch.

Univerzita poskytne sicinnost’ pri vypocte ndkladov na prakticki vyu&bu podla ods. 5
tohto ¢lanku. Univerzita pridelentt vy$ku finanéného prispevku zasle na ucet NTS SR do
15 dni odo diia nadobudnutia i¢innosti tohto dodatku.

Metodika vypodétu vychadza z vypoéitanych nakladov na jednu hodinu prakticke) vyutby
na jedného 3tudenta a poctu hodin praktickej vyucby na prislu§nom oddeleni. Naklady na
jednu hodinu praktickej vyucby na jedného Studenta sa vypocitaju ako podiel sumy
poskytnutych Statnych rozpoctovych prostriedkov ucelove uréenych na financovanie
zvySenych ndkladov v suvislosti so zabezpelenim praktickej vyucby a vedecko-
vyskumnej Cinnosti v Studijnom  programe laboratorne  vySetrovacie  metody
v zdravotnictve v prisludnom semestri a po¢tu Studentov Studijného programu laboratérne
vySetrovacic metddy v zdravotnictve, ktori maja v prisludnom semestri povinn prakticku
vyuébu, vyndsobencho poétu hodin praktickej vyueby. Vyska dotdeie, ktord je poukézana
NTS SR, je stanovend ako nasobok nakladov na jednu hodinu praktickej vyu¢by na
Jedného Studenta a poctu Studentov 3tudijného programu laboratdme vySetrovacie metody
v zdravotnictve, ktor] maju v prisludnom semestri povinni prakticki vyuébu v NTS SR
a poctu hodin praktickej vyucby vtomto Studiynom programe v prislu§nom semestri
v zavislosti od koeficientu naro¢nosti Studijného programu. Vyska hodinove) sadzby
praktickej vyucby na jedného $tudenta za letny semester akademického roka 2012/2013 je
L,370 €.

NTS SR potvrdi v pisomnej forme univerzite skutony poet oducenych hodin prakticke)
vyuby za letny semester akademického roka 2012/2013 v NTS SR (priloha ¢. 1),
v ¢leneni podla jednotlivych oddeleni. Tento skutkovy stav potvrdi svojim podpisom
primdr oddelenia a prislusny veduci zamestnanec NTS SR.

Finanéné prostriedky ziskané v zmysle ustanoveni tohto &lanku, NTS SR pouzije vyluéne
na krytic zvydcnych ndkladov (prevadzkové naklady a odmeny zamestnancov NTS SR)
zddvodu praktickej vyucby avedecko-vyskumnej ¢innosti, ktoré sa realizovali
v prislusnej vyucbovej zdkladne.

Nevyéerpané finanéné prostriedky NTS SR vrati na uéet univerzity: Statna pokladnica —
7000154044/8180.










