Zmluva o spolupraci
uzatvorena podla § 51 zakona ¢&. 40/1964 Zb., Obdianskeho zdkonnika, v platnom zneni,
zakona ¢&. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizacidch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o
zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len .,,zdkon o
vysokych $kolach™), a podla inych suvisiacich vSeobecne zaviznych pravnych predpisov.

Nazov: - Trencianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trenéine
Sidlo: Studentska 2, 911 50 Trendin

ICO: 31118259

pl(‘:: 2021376368

Statutarny orgén: doc. Ing. Jozef Habénik, PhD., rektor

Opravneny rokovat

o zmluvnych podmienkach: PhDr. [veta Mati§dkova, PhD., dekanka Fakulty zdravotnictva
Trenc¢ianskej univerzity Alexandra Dub&eka v Trenéine

Bankové spojenie: Statna pokladnica, Radlinského 32, 810 05 Bratislava 15

IBAN: SK: l

BIC: SPSRS -
a

Nazov: Fakultna nemocnica Trenéin -
Sidlo: Legionarska 28,911 71 Trencin

1CO: 00610470

DIC: 2021254631

Statutarny organ: MUDr. Stanislav Pastva, riaditel

Bankové spojenie: Statna pokladnica

IBAN: SKC 3

BIC: SPSKSKBA - - -

(dalej spolu aj ako ,,zmluvné strany*")

Clanok 1
Zmluvné strany

Trendianska univerzita Alexandra Dubé&eka v Trendine

Trendianska untverzita Alexandra Dubéeka v Trentine (d’alej len ,univerzita“, resp.
» INUAD") bola zriadena zakonom ¢&. 155/1997 Z. z. ako Trenéianska univerzita v Trendine.
Jej ndzov bol zmeneny zédkonom &. 209/2002 Z. z. na sucasny nazov Trenianska univerzita
Alexandra Dubéeka v Trenéine.

Trentianska univerzita Alexandra Dubceka v Trenéine je vrcholnd vzdelavacia, vedecko-
vyskumna a technickd ustanovizeni. Fakulta zdravotnictva je sutast'ou univerzity (d'alej len
Hfakulta,). Hlavnym poslanim fakulty je 8$irenie vzdelanosti a rozvijanie slobodného
vedeckého badania. Hlavnou tlohou fakulty pri napltani poslania fakulty je poskytovanie
vysokoSkolského vzdeldvania v nelekarskych zdravotnickych odboroch v L., 1. a 1ll. stupni,
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tiez v rigor6znom 3tadiu, tvorivé vedecké badanie v zdkladnom i aplikovanom vyskume a
d’alia tvoriva ¢innost’, suvisiaca so zameranim a poslanim fakulty.

Fakultna nemocnica Trenéin

Fakultna nemocnica Trenéin (d’alej len ,,nemocnica® resp. ,,FN TN*) je $tatnou prispevkovou
organizaciou zriadenou Ministerstvom zdravotniciva Slovenskej republiky na zdklade
Zriadovacej listiny C&islo 1970/1991-A/VIII-1 zo dha 14.06.1991 v zneni Opatrenia
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky zo dna 11.12.1991 ¢&islo 3909/1991-A, v
zneni Rozhodnutia 0 zmene zriad’ovacej listiny Nemocnice s poliklinikou Tren¢in zo dia
08.12.1999 &islo 5244/1999-A,2617/1999-SLP, v zneni Rozhodnutia o zmene zriad'ovace]
listiny Nemocnice s poliklinikou Trenéin zo dia 01.02.2006 &islo: 07855-2/2006-SP, v zneni
Rozhodnutia o zmene zriadovacej listiny Nemocnice s poliklinikou Trenéin zo dna
23.05.2006 ¢islo: 16396-2/2006 — SP, Rozhodnutia o zmene zriad'ovacej listiny Fakultnej
nemocnice Tren¢in zo dia 16.12.2009 ¢&islo: 21894-4/2009-0OP (d’alej len ,,Zriadovacia
listina™).

Vsialade suvedenym znenim Zriadovacej listiny, hlavnym predmetom ¢&innosti je
poskytovanie zdravotnej starostlivosti v rozsahu ambulantne] zdravotnej starostlivosti —
§pecializovanej, Ustavne] starostlivosti (vratane ustavnej pohotovostnej sluZzby), tkonov
jednodfiovej starostlivosti, spoloénych lieGebnych a vydetrovacich zloziek, centralneho
prijmu, oddelenia lie¢ebnej vyZivy a stravovania, biomedicinskeho vyskumu v odbore
vnutorné lekarstvo aspoluprace so vzdeldvacimi ustanovizitami, ktoré = poskytuji
stredoSkolské, vysokoskolské a dal$ie vzdeldvanie zdravotnickych pracovnikov, vratane
zabezpelenia univerzitnych vyucbovych zakladni.

Clanok 2
Predmet a ucel zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy o spolupraci (dalej len ,,zmluva™) je postavenie, uprava
vzajomnych prav a povinnosti a pésobnost’ zmluvnych stran najmé v oblasti vychovy a
vzdelavania, vedy a vyskumu, a inom zabezpeceni v ostatnych oblastiach a ¢innostiach
vzagjomnou informovanostou, Strukturdlnym prepojenim a aktivhou proporénou
spolupracou. Klinick4 prax (praktickd vyutba) $tudentov fakulty je riefend samostatnym
zmluvnym vzt'ahom medzi univerzitou a nemocnicou.

2. Ugelom zmluvy je vzajomna spoluprica zmluvnych strén pri materidlnom, personalnom
a ostatnom zabezpeleni vychovy a vzdelavania, vedy a vyskumu a sivisiacich oblastiach
a v d’al3ej tvorivej Cinnosti, stvisiacej so zameranim a poslanim fakulty, resp. nemocnice.

Clanok 3
Manazérska komunikacia, informovanost’ a hodnotenie spoluprice

1. Vedenie fakulty a nemocnice sa stretne minimdalne jedenkrat do roka na pracovnom
rokovani.

2. Naplfiou rokovania bude najmé hodnotenie spoluprace a jej vysledkov za predchadzajuce
obdobie, ako aj plan spoluprace na nasledujiice obdobie v obdobnej Strukture.

3. Vedenic nemocnice sa mdZe aspoit raz ro¢ne zucastnit’ $pecialnej asti zasadnutia kolégia
dekana fakulty, ktora bude venovand spolupraci s nemocnicou.

4. Vedenie fakulty sa modZe aspoil raz ro¢ne ziéastnit' Specialnej Gasti primarskej porady
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riaditel’a nemocnice venovanej spolupraci s fakultou.

Clanok 4
Spolupraca v oblasti vzdelavania

Nemocnica je pre fakultu primarnym zdrojom kvalifikovanych prednasatel'ov pre Klinické
predmety, teoretické predmety svyuZitim pre klinickii medicinu, ostatné vybrané
stivisiace predmety. Obsah vyu¢by vychadza z informaéného listu predmetu.

Vyuébou sa rozumie prednalanie, vedenic semindrnych i praktickych cvileni ako aj
skuganie.

Predna3atel’ predmetu je osobou zodpovednou za uroven vyucby vdanom predmete
v kontexte vattorného systému kvality univerzity. Nemocnica vytvara podmienky pre
zvy$ovanie pedagogicke] a vedeckej kvalifikdcie svojich zamestnancov vytvorenim
vhodnych pracovnych a organizaénych podmienok.

Koordindtorom pre tito vyutbu je za fakultu Katedra klinickych, teoretickych
a $pecidlnych disciplin.

Zodpovednou osobou pre oblast’ vychovy a vzdelavania je za fakultu prodekan pre
vychovu avzdeldvanie, za nemocnicu ndmestnik riaditela pre oSetrovatel'sku
starostlivost’. '

Clanok S
Vedenie zaverecnych prac

Nemocnica je pre fakultu primarnym zdrojom kvalifikovanych veducich pre vedenie
zaverelnych prac:

a) bakalarskych, -

b) diplomovych,

¢) rigordéznych,

d) dizertaénych.

Vedenim zavereénych prac sa rozumie vol'ba témy prace, jcj vedenie, konzultacie k praci,
jej kontrola, hodnotenie predpisanou formou a plnenie ostatnych poziadaviek suvisiacich
s vedenim prace.

Koordinatorom pre vedenie prac je veduici prislusnej katedry.

' Clanok 6
Uéast’ v komisiach pre Statne zaveredné praktické i teoretické skiisky

Nemocnica je pre fakultu jednym zo zdrojov pre ucdast’ vlastnych zamesinancov v
komisiach pre §tatne zavereéné praktické i teoretické skusky.

Nemocnica vytvara podmienky pre ucast’ vlastnych zamestnancov najmé na praktickych
skudkach.

Utast' je schvalovana Vedeckou radou fakulty.




1.

2.

Clanok 7
Zamestnanost’ absolventov fakulty zdravotnictva

Nemocnica poskytne fakulte do konca posledného mesiaca kalendarneho roka
predpokladany pocet volnych pracovnych miest pre nasledujuci rok, relevantnych
k profilu absolventov fakulty.

Nemocnica poskytne na poziadanie informacie o po¢te zamestnanych absolventov fakulty
v siivislosti s hodnotenim poctu zamestnanych absolventov v odbore, ¢o je sulastou
vnutorného systému kvality univerzity.

Clanok 8
Spoluprica v oblasti vedy a vyskumu

Zmluvné strany sa povaZuju za prioritnych partnerov pre spolupracu vo vede a vyskume,
a to tak v pripade néarodnej, ako aj medzinarodnej urovne.

Zmluvné strany sa dohodli, ze si budi vzajomne predkladat’ navrhy na spolupracu vo
vyskumnych a vedeckych projektoch a grantoch. Uvedené navrhy budu obsahovat’ popis
zakladnych vychodisk problému, ciele, metodiku, predpokladany prinos a predpokladany
rozsah spoluprace. Oslovena zmluvna strana vyjadri svoje stanovisko pisomne najneskor
do | mesiaca od dna dorucenia navrhu. :

Zmluvné strany sa zavdzuju aktivne spolupracovat’ na dohodnutych projektoch vedy
avyskumu. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade publikatného vystupu bude
v autorskom kolektive uvedena kazda zac¢astnena strana.

Nemocnica sa zavizuje vytvarat’ podmienky pre ucast’ vlastnych zdravotnickych
zamestnancov na dohodnutych projektoch vedy a vyskumu vytvorenim vhodnych
pracovnych a organiza¢nych podmienok.

Fakulta sa zavizuje vytvarat podmienky pre uéast’ vlastnych vedecko-pedagogickych
zamestnancov na dohodnutych projektoch vedy a vyskumu vytvorenim vhodnych
pracovnych a organizaénych podmienok.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze dprava vzajomnych prav apovinnosti pri znad’'ovani
spoloénych pracovisk vedecko-vyskumného charakteru bude upravend osobitnou
zmluvou. Zodpovednou osobou pre oblast’ vedy a vyskumu je za fakultu prodekan pre
vedu, vyskum a medzinarodné vztahy, za nemocnicu namestnik riaditel'a pre zdravotmi
starostlivost’.

Fakulta poskytne jedno miesto vo vedeckej rade fakulty zastupcovi nemocnice. Clena
vedecke] rady menuje aodvolava na navrh riaditela nemocnice dekan fakulty ako
predseda Vedeckej rady fakulty. Cielom tohto zastipenia je zabezpecenie vzajomnej
informovanosti o programovom zamerani fakulty vo vede a vyskume, dosiahnutych
vysledkoch, planovanych projektoch, moZnej spolupraci nemocnice na vedeckych
a vyskumnych projektoch fakulty ako aj spolupraca pri tvorbe akreditacnych spisov
$ prepojenim na prax.

Clanok 9
Redakéné rady elektronickych alebo printovych ¢asopisov

Fakulta poskytne nemocnici aspofi jedno miesto v redakénej rade vedeckych ¢asopisov
vydavanych fakultou. Zamestnanci nemocnice méZu za nemocnicu prispiet’ do kazdého
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Cisla ¢asopisu podla jeho ediéného zamerania aspon jednou publikdciou. Podmienkou
zaradenia publikécie do tlate je splnenie prislusnych kritérif na publikovanie uvedenych
v indtrukciach pre autorov. V pripade, Ze zamestnanec nemocnice je aj zamestnancom
fakulty, ako prvé materské pracovisko uvedie fakultu. V pripade, Ze zamestnanec fakulty
je aj zamestnancom nemocnice, ako prvé materské pracovisko uvedie nemocnicu.
Nemocnica poskytne fakulte aspon jedno miesto v redakénej rade vedeckych ¢asopisov
vydavanych nemocnicou. Zamestnanci fakulty mézu prispiet’ do kazdého &isla Easopisu
podla jeho edi¢ného zamerania aspoii jednou publikdciou. Podmienkou zaradenia
publikdcie do tlate je splnenie prislusnych kritérii na publikovanie uvedenych
v indtrukciach pre autorov.

Clanok 10
Vedecké a organizaéné vybory odbornych a vedeckych podujati

Fakulta poskytne nemocnici aspon jedno miesto vo vedeckom alebo organizainom
vybore pri organizacii odbornych a vedeckych podujati, organizovanych fakultou,
Zastupca nemocnice vo vedeckom vybore alebo iny zamestnanec nemocnice prispeje na
prislusné podujatie aspon jednou prednaskou.

Pri splneni podmienok uvedenych v bode 1. a 2. tohto ¢lanku, fakulta uvedie nemocnicu
ako spoluorganizatora v programe podujatia.

Nemocnica poskytne fakulte aspon jedno miesto vo vedeckom alebo organizaénom
vybore pri organizacii odbornych a vedeckych podujati, organizovanych nemocnicou.
Zastupca fakulty vo vedeckom vybore alebo iny zamestnanec fakulty prispeje na
prisluiné podujatie aspon jednou prednaskou.

Pri splneni podmienok uvedenych v bode 4. a 5. tohto ¢lanku, nemocnica uvedie fakultu
ako spoluorganizatora v programe podujatia. .

Clanok 11
Poskytnutie priestorov

Nemocnica poskytne bezodplatne fakulte primerany priestor na odbomé/vedecké
podujatie, ak bude uréené aj pre zamestnancov nemocnice, a ak to bude mozné vzhl'adom
k prevadzkovym mozZnostiam nemocnice. Fakulta poziada nemocnicu o poskytnutie
takéhoto priestoru najneskdr 2 mesiace pred konanim odborného/vedeckého podujatia.
Nemocnica poskytne fakulte bezodplatne primerany priestor na odkladanie veci
Studentov vykondvajucich kiinickd prax v nemocnici (8atne), priestory pre praktické Stitne
zavereéné skadky, prednéddky, seminame cviCenia a ostatné aktivity suvisiace s vyucbou.
Poziadavku na tieto priestory fakulta zaSle nemocnici najneskédr 2 tyZzdne pred zadatim
semestra.

Fakulta oznami nemocnici najneskér dva mesiace pred konanim praktickych (Statnych
zavereénych) skusok ich termin s navrhom miest v nemocnici, t.j. pracovisk 1 miestnosti,
v ktorych sa budu praktické (Statne zavercéné) skusky konat. Nemocnica sa k tomuto
navrhu vyjadri do dvoch tyzdilov od jeho doruéenia.

Clanok 12
Vstup do nemocnice

Nemocnica umozni vstup zamestnancom fakulty osobnym autom do aredlu nemocnice pri
zabezpecovani ich pracovnych povinnosti vyZadujucich si ich pritomnost’ v nemocnici.
Za tymto ulelom vyda nemocnica fakulte dve bezplatné Cipové karty a dve Cipové karty

5




doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.

riaditel’
Fakultha nemocnica Trené¢in



